Uchwala Nr I1/5/2014
Rady Gminy Ludwin
Z dnia 12 grudnia 2014 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Ludwin.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z pézn. zm.) art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202) i § 6
i Zalagcznika Nr 3 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz. U. z 2013 poz. 1050 z pézn.
zm) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Wéjta Gminy Ludwin:

1) wynagrodzenie zasadnicze 5.600,00 zt.
( stownie: pigé tysigce szes¢set ztotych)
2) dodatek funkcyjny 1.800.00 zi.

( stownie: jeden tysiac osiemset zlotych)
3) dodatek specjalny w wysokosci 30%

wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego 2.220.00 zi.
( stownie: dwa tysigce dwiescie dwadziescia zlotych)

4) dodatek stazowy 20 % 1.120.00 z.
( stownie: jeden tysigc sto dwadziescia ztotych)

Razem 10.740,00 zi.

( slownie: dziesieé tysigcy siedemset czterdziesci ztotych)

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Gminy.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od 1 grudnia 2014 r.

Przewodni z?cy Rady

Wojciech Szymanski
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