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Wstep

Zgodnie z art. 110 ust. 9 i art. 112 ust. 12 ustawy o pomocy spotecznej odpowiednio
Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej sktada Radzie Gminy w Ludwinie coroczne sprawozdanie

z dziatalnosci osrodka pomocy spotecznej do 31 marca.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Ludwinie jako jednostka organizacyjna pomocy spotecznej
wykonuje zadania, w szczegdlnosci w zakresie:

1) pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej( tj. Dz. U.
z 2016r., poz. 930), Osrodek wykonuje zadania z zakresu pomocy spotecznej w gminie z
uwzglednieniem podziatu na nastepujgcy typ zadan:

a) zadania wtasne gminy o charakterze obowigzkowym,
b) zadania wtasne gminy,
c) zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej;

2) wsparcia rodziny zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej ( Dz. U. z 2015r. poz. 332 ),

3) przeciwdziatania przemocy w rodzinie zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. z 2016r. poz. 546),

4) $wiadczen rodzinnych , ktére sg wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji
rzagdowej zgodnie z ustawg z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych ( tj. Dz. U. z
2015r. poz. 114),

5) zasitkéw dla opiekundw, ktére sg wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji
rzgdowej zgodnie z ustawgq z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow

(Dz. U. z 2014r. Poz. 567),

6) Swiadczen z funduszu alimentacyjnego, ktore sg wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu
administracji rzagdowej zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw ( Dz. U. z 2015r., poz.859),

7) Swiadczenia wychowawczego z Programu ,, Rodzina 500+", jako zadanie zlecone z zakresu
administracji rzgdowej zgodnie z ustawg z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w
wychowywaniu dzieci ( Dz. U. z 2016r., poz. 195),

7) przyznania Karty Duzej Rodziny zgodnie z Ustawg z dnia 5 grudnia 2014
(Dz. U. z 2014 poz. 1863).

8) profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz integracji spotecznej osob



uzaleznionych od alkoholu nalezacych do zadan wtasnych gminy zgodnie z ustawg z dnia
26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi tj.
(Dz. Uz 2015r. poz. 1286). Zadania w tym zakresie byly realizowane w ramach Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemo6w Alkoholowych, zgodnie z uchwatg

Nr XII/55/ 2015 Rady Gminy W Ludwinie z dnia 10. 12.2015r.

9) przeciwdziatania narkomanii zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu
narkomanii ( tj. Dz. U. z 2012r., poz. 124). Zadania te byty realizowane w ramach Gminnego
Programu Przeciwdzialania Narkomanii, zgodnie z uchwatg Nr XII/56 / 2015 Rady Gminy w
Ludwinie z dnia 10.12.2015r.

10) inne zadania na podstawie uchwat rady gminy, zawartych uméw i porozumien.

Dzialania podejmowane przez OPS sg zgodne ze Strategia Rozwigzywania Problemow
Spotecznych gminy Ludwin na lata 2008-2020.

Glowne cele realizowane przez Osrodek to:

1) pomoc w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin oraz umozliwienie im
bytowania w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka,

2) pomoc w doprowadzaniu do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze

srodowiskiem,

3) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg
one w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne Srodki, mozliwosci i uprawnienia,

4) wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych

oraz organizacja pieczy zastepczej.

Do zadan OPS nalezy miedzy innymi:

1) analiza i ocena zjawisk rodzgcych potrzebe swiadczenia pomocy spotecznej,

2) przyznawanie i wyptacanie §wiadczen przewidzianych ustawg o pomocy spolecznej,

3) realizowanie pracy socjalnej nakierowanej na pomoc osobom i rodzinom w celu wzmocnienia
lub odzyskania zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie,

4) motywowanie 0séb i rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej do aktywnego udzialu w
rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowej,

5) koordynacja realizacji gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych,



6) opracowywanie i realizacja gminnych programéw na rzecz oséb niepetnosprawnych w zakresie
rehabilitacji spotecznej, finansowanie - ze Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych - kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowej i dofinansowanie
Swiadczen okreslonych w ustawie o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych,

7) praca z rodzing przezywajgcg trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych,

8) prowadzenie spraw z zakresu pieczy zastepczej, w tym zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka i placéwkach opiekunczo-wychowawczych,
9) pomoc osobom usamodzielnianym,

10) wydawanie decyzji w zakresie kierowania i umieszczania w nich oséb wymagajacych

calodobowej opieki,

11) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjq prac spotecznie uzytecznych,

12) obstuga organizacyjno-techniczna zespotu interdyscyplinarnego,

13) realizacja zadan zleconych gminy wynikajgcych z ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych,

14) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,

15) przyznawanie i wyptata Swiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz podejmowanie dziatan

wobec dtuznikéw alimentacyjnych,
16) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o dodatkach mieszkaniowych,

17) przyznawanie i wyptacanie zryczaltowanego dodatku energetycznego.

I. POMOC SPOEECZNA DLA OSOB I RODZIN W TRUDNEJ SYTUACJI

ZYCIOWEJ

Osrodek Pomocy Spotecznej pomoc spoteczng dla mieszkancéw gminy Ludwin organizuje
we wspotdzialaniu z organami administracji rzadowej i samorzadowej, wspotpracujgc w tym
zakresie, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi, Kosciotem
Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Pomoc spoleczna oparta jest o zasade subsydiarnosci (pomocniczosci), co oznacza, ze osoby
i rodziny najpierw powinny wykorzysta¢ wlasne mozliwosci, zasoby i uprawnienia do poprawy



swojej trudnej sytuacji Zyciowej, a dopiero wowczas gdy nie sg w stanie samodzielnie rozwigzywac
swoich problemoéw, ze wsparciem winna przyjsc instytucja polityki spotecznej. Ustawa o pomocy
spotecznej naktada na osoby i rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej obowigzek wspoétdziatania
w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowej.

Takie zdefiniowanie przepisow prawa podkresla znaczenie wspétodpowiedzialnosci oséb i
rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej za przezwyciezanie wlasnych probleméw oraz
wprowadza zasade partycypacji, ktéra powinna przejawiac sie podejmowaniem dziatan
zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia oraz integracji ze srodowiskiem.

W 2016 . Osrodek Pomocy Spotecznej w Ludwinie objat réznego rodzaju wsparciem w
ramach pomocy spotecznej ok. 6,10 % mieszkancow gminy Ludwin.

1. Przyczyny korzystania z pomocy spolecznej

Stosownie do ustawowych regulacji §wiadczenia z pomocy spotecznej majq charakter
obowiazkowy, badz fakultatywny. Rodzaj, forma i rozmiar przyznawanych swiadczen uzaleznione
sg od indywidualnej sytuacji osoby lub rodziny, okolicznosci uzasadniajgcych potrzebe udzielenia
pomocy, liczby oséb i rodzin potrzebujgcych wsparcia oraz od mozliwosci finansowych Osrodka.

W 2016 r. prawo do $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej przystugiwato osobom i
rodzinom, ktérych dochod (netto) nie przekraczat kryterium dochodowego wynoszgcego:
. dla osoby samotnie gospodarujacej -542, od 1.X.2015r. - 634;
.na osobe w rodzinie (w przypadku rodziny), - 456, od 1.X.2015r .- 514 ;przy

Jednoczesnym wystqpieniu co najmniej jednej z przestanek wymienionych w art. 7 pkt 2-15 ustawy o pomocy
spolecznej, np. bezrobocia, niepelnosprawnosci, dlugotrwatej lub ciezkiej choroby, uzaleznienia.

Tabela Nr 1. Liczba oséb korzystajacych z pomocy spotecznej w stosunku do liczby mieszkancow
gminy Ludwin.

Liczba mieszkancow Liczba oséb Liczba oséb w % mieszkancéw gm.
gm. Ludwin rodzinach Ludwin objetych
zameldowanych na pomocg

pobyt staty i czasowy —
stan na 31.12.2016r.

2532 337 607 6,10 %

Zrédto: Gminny zbiér meldunkowy gm. Ludwin, Urzad Gminy Ludwin- Ewidencja Ludnosci



OPS realizujac swoje zadania wydal : 1538 decyzji administracyjnych, przy czym

najwiecej:

w sprawie Swiadczen wychowawczych:

w sprawie Swiadczen z pomocy spolecznej:
w sprawie Swiadczen rodzinnych :

w sprawie dluznikow alimentacyjnych i funduszu alimentacyjnego:

w sprawie pobytu i ustug w DPS :
w sprawie uprawnienia do §wiadczen opieki zdrowotnej:

w sprawie zasitkow dla opiekunow:

505- 9,13 %
337 - 6,10 %,
622 - 11,25 %,
51 - 0,93 %,
1- 0,00%
2 - 0.02%
20 - 0,37 %

Tabela Nr 2 zawiera dane dotyczace ogdlnej liczby rodzin i oséb w tych rodzinach, ktérych w
2016r. OPS udzielil wsparcia w oparciu o ustawe o pomocy spotecznej. W drodze decyzji
administracyjnej Swiadczenia pomocy spotecznej przyznano: 337 osobom ( liczba rodzin wynosita
208 ), w rodzinach tych bylo: 607 oséb, co stanowi: 6,10 % mieszkancéw gm. Ludwin.

Tabela Nr 2. Informacja decyzyjna w OPS Ludwin za 2015 r.

Rodzaj decyzji

T

'Tloé¢ wydanych
1 decyzji -

| ogolem

Ilos$¢ odwolan

Ilosc¢
uwzglednionych
odwolan w trybie
art. 132 kpa

Tlos¢
utrzymanych w
mocy w caloSci

Tlos¢ odwolan w
trakcie
rozpatrywania
(stan na
31.12.2015r.)

Ustawa o pomocy spolecznej

W sprawie Swiadczen 337 0 0 0 0
pienieznych i
niepienieznych ( poza
DPS)
W sprawie pobytu i 1 0 0 0 0
ustug w DPS
Ustawa $wiadczeniach rodzinnych

W sprawie 622 2 1 1 0
swiadczen
rodzinnych

Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
W sprawie 12 0 0 1 0

dtuznikow




alimantacyjnych
W sprawie funduszu 39 1 0 0 0
alimentacyjnego
Ustawa o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych
W sprawie 0 0 0 0 0
uprawnienia do
Swiadczen opieki
zdrowotnej
Ustawa o zasitkach dla opiekunow
W sprawie 20 0 0 0 0
zasitkow dla
opiekunow
Ustawa o Swiadczeniach wychowawczych
W sprawie 504 1 0 1 0
Swiadczen
wychowawczych

w Ludwinie.

Whlyneto 4 odwolania od decyzji administracyjnej wydanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej

Tabela Nr 3. Liczba rodzin i 0oséb objetych pomoca spoleczng

Liczba os6b w rodzinie j

Wyszczegolnienie Liczba rodzin

Pomoc ogélem 337 607
Pomoc w ramach zadan wiasnych 337 607
Pomoc w ramach zadan zleconych 1 6
Praca socjalna ogotem, w tym: 171 482
wylacznie praca socjalna 1 2




W 2016r. glownymi powodami przyznawania swiadczen byly:

ubostwo ( 167 rodzin), bezrobocie(67 rodzin), bezradno$¢ w sprawach opiekunczo —
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego (58 rodzin) w tym: rodzin niepetnych 26,
rodzin wielodzietnych 34, niepelnosprawnos¢ ( 59 rodzin).
Kolejnymi najczesciej wystepujacymi powodami udzielenia pomocy byty: dtugotrwata lub ciezka
choroba ( 31 rodzin). Inne powody wystepujg w pojedynczych przypadkach.

Ponizsza tabela przedstawia strukture powodéw przyznawania pomocy spotecznej, ktére okreslone
sgq w ustawie o pomocy spotecznej. Powody przyznawania Swiadczen mogg wspolwystepowac ze

soba, wobec tego nie sumujg sie.

Tabela Nr 4. Przeslanki przyznania pomocy wymienione w art. 7 ustawy o pomocy spolecznej

Liczba os6b w rodzinie

LP. | Trudna sytuacja zyciowa Liczba rodzin
—i. Ubéstwo 167 487
2. | Sieroctwo 0 0
3. |Bezdomnos$¢ 3 4
4. | Potrzeba ochrony macierzynstwa 7 38
w tym wielodzietnos¢ 2 12
5. |Bezrobocie 67 160
6. | Niepelnosprawnosc 59 122
7. | Dhigotrwata lub ciezka choroba 31 63
8. | Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — 58 261
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego — ogdtem w tym:
- rodziny niepelne 26 74
- rodziny wielodzietne 34 200
9. |Przemoc w rodzinie 1 1
10. | Potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi 0 0
11. | Alkoholizm 2 9




i2. Narkomﬁhi_a 0 0
13, Trudnos’ci—W przystosowaniu do zycia po 1 2
opuszczeniu zakladu karnego
2. Swiadczenia z pomocy spolecznej
OPS w Ludwinie przyznal w drodze decyzji administracyjnej (w ramach zadan z zakresu
pomocy spotecznej) Swiadczenia 411 osobom z 314 rodzin. Wydat 411 decyzji w sprawie
Swiadczen pienieznych i niepienieznych (poza pobytem i ustugami w domu pomocy spotecznej),
w tym: 411 — przyznajacych, 1 - odmownych.
Osrodek Pomocy Spolecznej w Ludwinie na $wiadczenia z zadan gminy wydatkowal laczng
kwote: 577 125,32 dla 532 oséb tj. 30 603 swiadczen
2.1. Zadania wlasne gminy
2.1.1. Swiadczenia pieniezne
Tabela Nr 5. Liczba oséb/rodzin , liczba swiadczen oraz kwoty swiadczen zrealizowanych w
ramach zadan wlasnych gminy
Lp |Formy pomocy Liczba |Liczba oséb |Liczba Kwota §wiadczen
0s6b/ rodzin | w rodzinach | $wiadczen
1. |Zasitki state 41 68 408 203 005,39
2. | Zasitki okresowe 59 168 236 100 923,85
3. | Zasitki celowe i celowe 131 329 232 49 550,00
specjalne: w tym
B 4 29 71 13 046,44
celowe specjalne
4. | Optata za pobyt w DPS 1 1 12 22 843,24
5. | Na pokrycie wydatkow 0 0 0

powstatych w wyniku
zdarzenia losowego




2.1.2. Skladki na ubezpieczenie zdrowotne

Tabela Nr 6. Liczba swiadczeniobiorcow oraz koszt oplaconych skladek na ubezpieczenie

zdrowotne - zadania wlasne gminy

Forma pomocy — zadania wlasne gminy

Liczba oséb, za

ktore optacono
sktadki

Liczba

Swiadczen

Kwota Swiadczen
(wzt)

Oplata Sk}éi(rjrlgza osoby: pobierajgce zasitek
staty

|

37

375

18 601,24,

2.1.3. Zapewnienie positku i pomoc w zakresie dozywiania

Zapewnienie positku osobom tego pozbawionym nalezy do zadan wtasnych gminy o
charakterze obowigzkowym. Celem wsparcia finansowego gmin w zakresie realizacji tego zadania
Rada Ministrow w dniu 10 grudnia 2013 r. podjeta Uchwale Nr 221 w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc painstwa w

zakresie dozywiania” na lata 2014-2020.

Strategicznym celem Programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i
mtodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych sie w trudnej sytuacji oraz oséb
dorostych, w szczegolnosci samotnych, w podesztym wieku, chorych lub niepelnosprawnych.
Program na szczeblu gminy realizujg jednostki pomocy spotecznej przy udziale innych jednostek
organizacyjnych gminy. Na realizacje dzialan przewidzianych Programem gmina moze otrzymac
dotacje, jezeli udzial srodkéw wlasnych wynosi nie mniej niz 40% przewidywanych kosztow
realizacji zadania (w uzasadnionych przypadkach udziat sSrodkow wiasnych gminy nie moze

wynosi¢ mniej niz 20%).

Program umozliwia udzielanie wsparcia w formie positku, Swiadczenia pienieznego na
zakup positku lub Zzywnosci albo §wiadczenia rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych.
Ze $rodkow przekazywanych w ramach Programu gminy udzielajg wsparcia osobom spekiajgcym
warunki otrzymania pomocy wskazane w ustawie o pomocy spotecznej oraz spelniajgcym
kryterium dochodowe w wysokosci 150% kryterium, o ktérym mowa w art. 8 tej ustawy

150% kryterium wynosi odpowiednio:
y y P

dla osoby samotnie gospodarujacej - 813 zl, na osobe w rodzinie - 684 zt do 30.I1X.2015r.,
natomiast od 1.X.2015 dla osoby samotnie gospodarujqcej — 951z1, na osobe w rodzinie - 771 zi).



Warunkiem otrzymania przez gmine dotacji z Programu na dofinansowanie pomocy w
formie positku albo §wiadczenia rzeczowego, a takze Swiadczenia pienieznego na zakup positku lub
zywnosci udzielonego osobom, ktérych dochod przekracza 100% kryterium dochodowego
okreslonego w ustawie o pomocy spolecznej, ale nie przekracza 150% tego kryterium, jest przyjecie

przez gmine odpowiednich uchwat.

W zwigzku z powyzszym celem uzyskania dotacji na realizacje Programu na rzecz oséb
posiadajacych dochod w przedziale powyzej 100% kryterium dochodowego okreslonego w ustawie
o pomocy spotecznej do 150% jego wysokosci Rada Gminy Ludwin podjeta uchwaty:

1) Uchwale nr XXX/204/2014 z dnia 27 marca 2014 r. w sprawie podwyzszenia kryterium
dochodowego uprawniajgcego do zasitku celowego za zakup positku lub Zywnosci przyznawanego
w ramach wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020. Powyzsza uchwata umozliwia przyznanie
bezzwrotnej pomocy osobom samotnie gospodarujgcym oraz osobom w rodzinie posiadajgcym
dochod powyzej 100% do wysokosci 150% kryterium dochodowego;

2) Uchwale Nr XXX/205/2014 z dnia 27 marca 2014 r. w sprawie zasad zwrotu wydatkow za
Swiadczenia z pomocy spotecznej. Na podstawie tej uchwaty - w ramach Programu - mozna
udzieli¢ pomocy bezzwrotnej w formie positku albo Swiadczenia rzeczowego osobom, ktérych
dochdd nie przekracza 150% kryterium dochodowego.

Program umozliwia rowniez wsparcie gmin, ktére w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach, udzielg pomocy, gdy uczen albo dziecko wyraza che¢ zjedzenia positku, a
odpowiednio dyrektor szkoly lub przedszkola poinformuje osrodek pomocy spotecznej o potrzebie
udzielenia pomocy w formie positku.

Warunkiem przyznania tej pomocy i uzyskania na ten cel dotacji jest przyjecie przez
gmine odpowiedniego programu ostonowego.

Dlatego Rada Gminy w Ludwinie podjeta Uchwate nr XXXVIII/200/2014 z dnia 30
stycznia 2014 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu ostonowego w zakresie
dozywiania ,,Pomoc w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 (wszedt w Zycie 1 maja 2014 r.).
Jego celem jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mtodziezy z rodzin znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji.

Adresatami Programu sg dzieci i uczniowie do czasu ukonczenia szkoly ponadgimnazjalnej.

W oparciu o ten dokument dyrektor szkoly lub przedszkola moze udzieli¢ pomocy w formie positku
dziecku albo uczniowi, a Gmina Ludwin wnioskowac¢ o dotacje ze srodkow budzetu panstwa.
Program daje mozliwo$¢ w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, gdy dziecko albo uczen
wyraza chec zjedzenia positku, wydac positek bez decyzji administracyjnej i ustalenia sytuacji
rodziny w drodze rodzinnego wywiadu srodowiskowego. Liczba dzieci i uczniéw, ktérym udziela
si¢ pomocy na ww. zasadach nie moze przekroczy¢ 20% wszystkich dzieci i uczniow dozywianych
w poprzednim miesigcu kalendarzowym w przedszkolach i szkotach na terenie gminy Ludwin.



W 2016 r. w ramach Programu oslonowego,, Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania" posilki i zasilki celowe posilki oplacono:

- dla 322 0s6b, w tym dla 175 dzieci.
F.aczna liczba positkow i swiadczen wyniosta: 25 791.

F.aczna kwota wydatkowana na pomoc w formie dozywiania (na posilki i
zasiltki celowe posiltki) w ramach Programu wyniosta : 101 500 z}, w tym:

- srodki wlasne: 20 300 z1,

- dotacja celowa: 81 200 zl.
Dotacja celowa zostala wykorzystana w calosci.

W 2016 roku dozywianie dzieci i mtodziezy bylo realizowane w 5 placowkach oswiatowych na
terenie gm. Ludwin, oraz w 13 placéwkach na terenie wojewddztwa lubelskiego min. szkoly
podstawowe, Przedszkola, Gimnazja publiczne, szkolty ponadgimnazjalne, oraz inne typu
ksztalcenia specjalnego.

Tabela Nr 7. Zapewnienie posilku i pomoc w zakresie dozywiania — w ramach Programu
»Pomoc panstwa w zakresie dozywiania"

L | Wyszczegolnienie Liczba |Koszt Srodki Dotacja

p 0s6b ogolem wlasne

1. | Osoby objete Programem ,,Pomoc pafistwa 322 101 500,00 20 300,00| 81 200,00
w zakresie dozywiania" ogétem, w tym w
formie:

Posilek

2. ]Dzieci do czasu rozpoczecia nauki w 30 7 780,00 1 556,00‘ 6 224,00
szkole podstawowej

3. | Uczniowie do czasu ukonczenia szkoty 130 39 650,00 7 930,00| 31 720,00
ponadgimnazjalnej

4. |Uczniowie- na wniosek Dyrektora danej 32 8 055,80 1611,16 6 444,64
placowki oswiatowej/ bez wywiadu
Srodowiskowego/




| 3 ‘ Pozostale osoby otrzymujgce pomoc na

'spolecznej

podstawie art.7 ustawy o pomocy

12

l

6 299,00‘ 1260,00

5 039,00

Zasileii;:elowy - Posilek

'spolecznej

6. lPozosta}e osoby otrzymujace pomoc na
‘ podstawie art.7 ustawy o pomocy

72‘

ﬁ

39 714,98

7 943,00

31771,98

L

2.1.4. Ushugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekuncze

W 2016 r. ustugi opiekuncze na rzecz oséb starszych, chorych i niepelnosprawnych byty
Swiadczone w miejscu zamieszkania przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Ludwinie.
Obowigzujace w 2016 r. pelny koszt odplatnosci za 1 godzine ushug wynosil: 19, 85zt .
Uchwalona Uchwata Rady Gminy w Ludwinie Nr XI1./196/10 z dnia 25 pazdziernika 2010 r.
ustanowita szczegotowe zasady przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne
ustugi opiekuncze oraz szczegotowe warunki czesciowego lub catkowitego zwolnienia od oplat, jak
réwniez tryb ich pobierania. Zgodnie z tym przepisem ustalano odplatno$¢ za przyznane ustugi.

Tabela Nr 8. Liczba oséb/rodzin oraz osob rodzinach, ktorym przyznano ustugi opiekuncze
realizowane w ramach zadan wlasnych gminy; kwota wydatkowana na swiadczenia

zamieszkania

Ushugi opiekuncze Liczba osob/| Liczba Liczba Kwota
. . L. . Kwota
rodzin 0sob w Swiadczen wplat do swiadczer
rodzinach UG
Ustugi opiekuncze 12 12 3 549 5745,51| 75 364,63
swiadczone w miejscu

2.1.5. Praca socjalna

Praca socjalna jest swiadczona na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich
Srodowisku spolecznym. Nalezy do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym, przy

czym Swiadczona jest bez wzgledu na posiadany dochod.

Prace socjalng §wiadczono klientom korzystajacym z innych $wiadczen pomocy spotecznej np. w
formie zasitkow, jak réwniez osobom i rodzinom wykazujacym potrzebe rozwiniecia lub
wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej.




W 2016 r. pomocg w formie pracy socjalnej prowadzonej w ramach postepowania
administracyjnego o przyznanie Swiadczen oraz w sytuacji, gdy byta swiadczona tylko praca
socjalna objeto lacznie: 171 rodzin (4820s6b).

Natomiast wylacznie praca socjalng (bez udzielania innych $wiadczen) objeto :
1 rodzine ( 2 osoby).

Dzialania podejmowane przez pracownikow socjalnych w ramach pracy socjalnej:

- rozpoznawanie i ustalanie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem oséb i rodzin dysfunkcyjnych, ktére z powodu ubdstwa, bezrobocia,
niepelnosprawnosci, dtugotrwatej choroby, przemocy w rodzinie, alkoholizmu, bezdomnosci,
narkomanii lub innych okolicznosci, znalazly sie w trudnej sytuacji zyciowej,

- informowanie os6b i rodzin o przystugujacych im $wiadczeniach i dostepnych formach pomocy
m.in. o mozliwosci uzyskania §wiadczen rodzinnych, alimentéw ptaconych przez fundusz
alimentacyjny, podwyzszenia alimentéw, o mozliwosci roztozenia na raty oraz umorzenia zalegtosci
podatkowych i innych,

- informowanie o mozliwosci korzystania przez osoby niepelnosprawne z pomocy przy znoszeniu
barier architektonicznych, dofinansowania turnuséw rehabilitacyjnych, sprzetu rehabilitacyjnego i
komputerowego przez PCPR w f.ecznej,

- pomoc osobom i rodzinom w uzyskaniu wsparcia w formie zywnosci, odziezy, obuwia z
organizacji pozarzagdowych, w tym z Caritas Archidiecezjij Lubelskiej, Stowarzyszenie ,,Zezulany"

w Zezulinie,

- wskazywanie osobom bezdomnym mozliwosci uzyskania schronienia w placowkach dla
bezdomnych, noclegowniach, ogrzewalniach), Izbe Wytrzezwien,

- udzielanie pomocy zapewniajgcej opieke oraz informowanie o zasadach udzielania pomocy w
formie ustug opiekunczych i kierowania do domu pomocy spolecznej; wyjasnianie zasad
kierowania do Sgdu wniosku o umieszczenie osoby w domu pomocy spotecznej bez jej zgody,

- udzielanie informacji o mozliwosci ubezwtasnowolnienia osoby bliskiej, leczenia
psychiatrycznego bez zgody chorego; wspotpraca z pracownikami szpitala w Lublinie w sprawie
0s6b przebywajgcych na leczeniu,

- monitorowanie w okresie jesienno-zimowym miejsc przebywania oséb bezdomnych,
- zawieranie z osobami bezdomnymi programoéw wychodzenia z bezdomnosci,

- upowszechnianie ofert pracy oraz informowanie o wolnych miejscach pracy, szkoleniach i
poradnictwie zawodowym, kontakt z doradcg zawodowym, motywowanie do podnoszenia
kompetencji spotecznych i kwalifikacji zawodowych,



- mobilizowanie klientéw do dokonywania rejestracji w urzedzie pracy (a nastepnie jej utrzymania),
do podjecia pracy stalej lub dorywczej, wykonywania prac spotecznie uzytecznych oraz
motywowanie do uczestnictwa w kursach, szkoleniach podwyzszajacych kwalifikacje badz
umozliwiajgcych nabycie nowych umiejetnosci przydatnych w poszukiwaniu pracy,

- udzielanie informacji o mozliwosci i formach leczenia odwykowego, wskazywanie konkretnych
poradni i klubéw abstynenckich dziatajgcych na terenie wojewodztwa lubelskiego, motywowanie
do podjecia terapii, zachowywania abstynencji;

wspieranie staran osob bliskich o leczenie uzaleznionego cztonka rodziny,

- kontaktowanie sie z podmiotami lecznictwa odwykowego tj. poradniami: Poradnia Terapii
Uzaleznienia od Alkoholu, a takze z dzielnicowym Komendy Powiatowej Policji w f.ecznej,

- pomoc w kompletowaniu dokumentéw w celu uzyskania orzeczenia o niepelnosprawnosci lub
stopnia niepelnosprawnosci - do Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Lecznej; szkot - w celu uzyskania stypendiow; do sgdéw i komornikéw oraz dziatu swiadczen
rodzinnych - w celu uzyskania alimentéw, nabycia uprawnien do zasitkéw rodzinnych wraz
dodatkami, a takze uzyskania dodatku mieszkaniowego i dodatku energetycznego,

- sporzadzanie pism do Wéjta Gminy Ludwin popierajac wnioski o przydzial lokalu socjalnego,
mieszkania chronionego,

- motywowanie osob z zaburzeniami psychicznymi do podjecia specjalistycznego leczenia
psychiatrycznego,

- pomoc w realizacji postanowien sagdu w sprawie przyjecia osoby chorej do szpitala
psychiatrycznego,

- kierowanie 0séb z zaburzeniami psychicznymi na terapie do uczestnictwa w Srodowiskowym
Domu Samopomocy w f.ecznej,

- wnioskowanie o przydzielenie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych asystenta rodziny,

- kierowanie na warsztaty zwiekszajgce umiejetnosci opiekuniczo-wychowawcze do PCPR w

tecznej,

- kontakt z pedagogami szkolnymi, wychowawcami, kuratorami, lekarzami rodzinnymi, najblizszq
rodzing, sgsiadami, radnymi, soltysami celem poprawy funkcjonowania osoby bgdz rodziny w

srodowisku,
- kierowanie dzieci do swietlic,

- udziatl w posiedzeniach zespolow ds. okresowej oceny sytuacji dziecka i rodziny,



- pomoc osobom i rodzinom w rozwigzywaniu problemow wynikajgcych z wystgpienia przemocy
w rodzinie m.in. poprzez uruchamianie procedury ,,Niebieskie Karty”, kierowanie do Osrodka
Interwencji Kryzysowej w celu uzyskania specjalistycznej porady np. prawnika, psychologa,

- udzial w grupach roboczych powolywanych do rozwigzywania problemoéw z zakresu
przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

- wspolpraca z dzielnicowymi poprzez wspoélne wizyty w srodowisku, monitorowanie rodziny, w
ktorej wystepuje problem przemocy lub zagrozonej patologia,

- podejmowanie interwencji w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia osdb, szczegdlnie w sprawach
dotyczgcych maloletnich, oséb starszych, niepelnosprawnych, samotnych oraz z zaburzeniami
psychicznymi, poprzez wzywanie funkcjonariuszy Policji, a takze innych stuzb, jak np. lekarza
rodzinnego, pogotowia ratunkowego, w Sadzie Rejonowym Lublin — Wschéd z siedzibg w
Swidniku,

- wydawanie klientom zaswiadczen do instytucji m.in. MOPS, do Sadu, Policji, komornika
sagdowego, Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych , Gminnej Komisji Rozwigzywana Probleméw
Alkoholowych w Ludwinie, Wojewddzkiej Poradni Zdrowia Psychicznego w Lublinie, przedszkoli,
szkol, uczelni oraz organizacji spotecznych i pozarzadowych,

- wskazywanie rodzicom instytucji, w ktérych mozna uzyskac diagnoze rozwoju i rehabilitacji

dzieci,

- monitorowanie funkcjonowania oséb samotnych, starszych i niepelnosprawnych w srodowisku
spotecznym, bezdomnych, szczegdlnie w okresie zimowym,

- pomoc w uzyskaniu uprawnien do §wiadczen emerytalno-rentowych w ZUS i KRUS,

- sktadanie do sgdu wnioskéw o objecie rodzin nadzorem kuratora oraz o umieszczenie osob
wymagajacych catodobowej opieki w domu pomocy spotecznej bez ich zgody,

. pomoc w zatatwianiu formalnosci zwigzanych z umieszczeniem dziecka w przedszkolu, w tym
popieranie wnioskow klientéw o przyjecie dziecka do przedszkola.

Praca socjalna realizowana byla réwniez w oparciu o kontrakt socjalny, czyli umowa
dwustronna zawierana przez pracownika socjalnego z podopiecznym. Kontrakt socjalny stuzy¢
ma takze wzmocnieniu aktywnosci i samodzielnosci zyciowej, zawodowej lub przeciwdziataniu
wykluczeniu spotecznemu oséb i rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej. Wymusza na
kliencie aktywne uczestnictwo w rozwigzywaniu i poprawie wlasnej sytuacji zyciowej, natomiast
pracownikowi daje mozliwos¢ oceniania efektéw pracy, skutecznosci dziatan i dokonywania
koniecznych zmian w realizacji zatozonych celéw



W 2016 r. Ponadto zrealizowano:
- 2 kontrakty socjalne.
Celami gtownymi kontraktu socjalnego bylo:

1. podjecie leczenia odwykowego — zgtoszenie sie na terapie dla oséb wspdluzalezninych; kontakt z
PUP w Lecznej w celu podjecia szkolenia dot. umiejetnosci poslugiwania sie komputerem,
zarejestrowania sie do egzaminu na prawo jazdy.

Zostala podjeta terapia leczenia odwykowego w szpitalu w Parczewie.

2. Poprawa funkcjonowania rodziny w zakresie opieki nad matoletnim dzieckiem — dziatania :
udziat w terapii indywidualnej, uczestnictwo w zajeciach z psychplogiem i z pedagogiem, udzial
dziecka w zajeciach przedszkolnych, aktywne poszukiwanie zatrudnienia, powstrzymanie sie od

spozywania alkoholu.

2.2. Zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej realizowane

przez gmine

2.2.1. Specjalistyczne uslugi opiekuncze w miejscu zamieszkania dla osob z
zaburzeniami psychicznymi

Na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekuniczych ustugi nie byly Swiadczone na terenie gm. Ludwin z uwagi
na brak chetnych oséb.

2.2.2. Domy pomocy spolecznej

OPS w Ludwinie realizujgc zadania ustawowe w zakresie zapewnienia opieki w domach pomocy
spolecznej osobom wymagajacym calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepelnosprawnosci, niemogacym samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérym nie
mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych optacat za pobyt w Domach
Pomocy Spolecznej dla 1 oséb tj. 12 swiadczen, wydatkowano kwote: 22 843,24z,

Ponadto, z terenu gminy Ludwin uczeszczato do zajecia psychospoteczne i terapeutyczne do
Srodowiskowego domu Samopomocy w Fecznej: 9 oséb.



2.2.3. Wspieranie rodziny

Realizacja resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok
2016 . Asystent rodziny.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Ludwinie zgodnie z umowa nr 608 z dnia
20.09.2016r. zawartg pomiedzy Wojewoda Lubelskim, a Gming Ludwin realizowal dzialania
w ramach resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok
2016 ,, Asystent rodziny".

W ramach realizowanego zadania poniesiono calkowity koszt w wysokosci: 35 602,23 zt.w
tym:
- $rodki z dotacji w wysokosdi : 18 000,00z}
- Srodki wkladu wlasnego w wysokosci: 17 602,23zl
Zadanie bylo zrealizowane od 1 stycznia 2016r. do 31 grudnia 2016r.

Gléwnym celem zadania bylto zatrudnienie w 2016r. 1 asystenta rodziny, ktéry posiadal
kwalifikacje okreslone w ustawie z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej.

Zadaniem asystenta rodziny jest caloSciowe wspieranie rodziny wychowujacej dzieci, zagrozonej
wykluczeniem spotecznym, poprzez zmiane stosunku oséb w rodzinie do wtasnej sprawnosci,
podniesienie samooceny, wzbudzenie wiary we wilasne sity, a takze pomocw wykonywaniu
najprostrzch czynnosci.

Bardzo waznym zadaniem jest indywidualne podejscie do rodziny i jej probleméw, co
bedzie stuzyto rozwojowi kompetencji wszystkich jej cztonkéw — rodzicow i dzieci. Rodzina
bowiem, jest podstawowym srodowiskiem jakie powinno gwarantowa¢ dzieciom bezpieczernstwo
emocjonalne, dawac im poczucie wiezi i doswiadczenie niezbedne dla ich prawidtowego rozwoju.
Zaburzenia w funkcjonowaniu rodziny, powodujgce grozne dysfunkcje, takie jak uzaleznienia,
przemoc, zaniedbanie, bezradnos¢, mogg prowadzic¢ do koniecznosci objecia dzieci opiekg
zastepcza, oraz praca z rodzicami biologicznymi, ktérych dzieci zostaly umieszczone w pieczy
zastepczej w celu przywrocenia pelnej wladzy rodzicielskiej. Jednym z narzedzi pracy z rodzing w
takiej sytuacji jest wprowadzenie do niej asystenta rodziny.

Zgodnie z art. 11 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej pracownik
socjalny, po otrzymaniu informacji o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowaweczej, przeprowadza wywiad srodowiskowy.

Jezeli z analizy sytuacji wynika koniecznos¢ przydzielenia rodzinie asystenta, pracownik za zgodg
rodziny kieruje wniosek do Kierownika OPS, ktéry przydziela rodzinie asystenta rodziny lub



wystepuje do podmiotu, ktéremu gmina zlecita realizacje pracy z rodzing o przydzielenie rodzinie
asystenta rodziny. Ponadto zgodnie z art. 201 ww. ustawy sad opiekunczy moze zobowigzac
rodzicow matoletnich dzieci do wspoélpracy z asystentem rodziny.

Rodziny przezywajgce trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej wspierane byty
przez asystenta rodziny i pracownikéw socjalnych OPS w Ludwinie.

Tabela nr 9. Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w 2016 r.

Liczba rodzin objetych Liczba rodzin zgloszonych do | Liczba dzieci | Liczba rodzin Liczba rodzin
wsparciem w 2016r. objecia wsparciem w 2016r w rodzinach |zgloszonych do oczekujacych
/ma wniosek pracownika objecia wsparciem | na wsparcie
socjalnego/ w 2015r /na asystenta w
whniosek sadu/ 2016r.
13 13 43 0 0

Asystent Rodziny wykonywat swoje obowigzki w systemie zadaniowego czasu pracy. Spotykat sie
z rodzinami w miejscu zamieszkania rodziny lub w miejscu wskazanym przez rodzine.

Liczba rodzin, z ktérymi pracowat asystent w tym samym czasie nie przekraczata 15.

Zadania realizowane przez asystenta rodziny Os$rodka Pomocy Spolecznej w Ludwinie
w 2016 r. ( art. 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej):
. dokonal 1 okresowej oceny sytuacji rodziny,
. zakonczyl wspoélprace z 4 rodzinami w tym:
- ze wzgledu na osiagniecie cel6w;
- ze wzgledu na zaprzestanie wspotpracy z rodzing,

. uczestniczyl w Zespotach ds. okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy

zastepczej.

Zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej byly realizowane zgodnie z

zasadg pomocniczosci, w zwigzku z czym asystent wspotpracowat z jednostkami administracji
rzgdowej, samorzgdowej, organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami dziatajgcymi na
rzecz rodziny, m.in.

- informowat rodziny o mozliwosci uzyskania ,, Ogélnopolskiej Karty Duzej Rodziny”




- towarzyszyl przy zalatwianiu spraw urzedowych itp.

Asystent rodziny podejmowal planowe dziatania majgce na celu przywrocenie rodzinie zdolnosci
do prawidtowego wypelniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, w szczegolnosci byty to
dziatania w zakresie prawidlowego wypelniania tych funkcji oraz dotyczgce sytuacji
mieszkaniowej, zdrowotnej, finansowej i zawodowej, majgtkowej.

Efekty dzialan asystenta rodziny:
1 dziecko wrocito do rodziny biologicznej,
1 osoba uczeszczala na terapie matzenska lub indywidualng,
.w 13 rodzinach ustalono zasady panujgce w rodzinie i podzial obowigzkéw
. poprawa relacji w rodzinie (reintegracja rodzin) - 5 rodzin,
. poprawa utrzymania lokalu w czystosci - 7 rodzin,
. pomoc w ztozeniu wniosku o udzielenie pomocy z OPS - 9 rodzin,

. poprawa wyposazenia lokalu (pomoc w uzyskaniu sprzetu gospodarstwa domowego i
wyposazeniu mieszkania, poprawa warunkéw mieszkaniowych) - 5 rodzin,

. 5 rodzin zostato zmotywowanych do wykonania remontu mieszkania,
2 0soby podjeto terapie odwykowa,
. w 9 rodzinach udzielono pomocy w planowaniu wydatkdw,

Asystent rodziny podnosit kwalifikacje w zakresie pracy z dzie¢cmi lub rodzing
zakresie :

1. Metody pracy asystenta rodziny w ujeciu skupionym na rozwigzaniach.

2. Wypalenie zawodowe jako zjawisko powszechne w grupie zawodowej pracownikéw pomocy
spolecznej.

3. Szkolenie wykladowo — warsztatowe dla Asystentow Rodzin.
2.2.4 Rodziny Zastepcze

Od stycznia 2012r. Gmina realizuje zadania zwiazane z organizowaniem pomocy dzieciom
pozbawionym opieki rodzicow, w zakresie wspdtfinansowania pobytu dziecka w pieczy zastepczej.



Obowigzek wspoétfinansowania pieczy zastepczej wprowadza art. 191 przedmiotowej
ustawy. Zgodnie z nim gmina wtasciwa ze wzgledu miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej) wspolnie z powiatem ponosi koszty jego
pobytu m.in. w placoéwkach opiekunczo — wychowawczych, rodzinach zastepczych, rodzinnych
domach dziecka.

Obowiqzek dotyczy dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej po 1 stycznia 2012r.

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej, w placéwce opiekunczo —
wychowaweczej, interwencyjnym osrodku preadopcyjnym albo rodzinnym domu dziecka gmina
ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1) 10 % wydatkow na opieke i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej,

2) 30 % wydatkow na opieke i wychowanie - w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej,

3) 50 % wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastepnych latach
pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

W 2016 roku gmina Ludwin w zwigzku z realizacjg powyzszego zadania wspotfinansowata pobyt
dzieci umieszczonych w rodzinie zastepczej niezawodowej, oraz dzieci umieszczonych w rodzinie
zastepczej spokrewnionej, oraz w placéwce typu socjalozacyjgo.

Tabela Nr 10 . Typy rodzin zastepczych oraz poniesione wydatki na opieke i wychowanie
dzieci umieszczonych w rodzinie zastepczej w 2016r.

Typ rodziny zastepczej Lacznie |Eaczna |Eaczne
liczba |liczba |wydatki
rodzin |dzieci |poniesione na

rodziny
zastepcze

Spokrewniona |Niezawodowa | Zawodowa TPlacéwka typu

socjalozacyjnego

Liczba |Liczba |Liczba TLiCZba Liczba |Liczba |Liczba dzieci

rodzin |dzieci |rodzin |dzieci rodzin dzieci

4 B 2 3 0 0 1/ 6 8 13 039,22

jedna placowka




2.2.5. SWIADCZENIA OPIEKI ZDROWOTNEJ FINANSOWANE
ZE SRODKOW PUBLICZNYCH

Do zadaii zleconych gminie, zgodnie z ustawgq z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych, nalezy wydawanie decyzji potwierdzajgcej
prawo do swiadczen opieki zdrowotnej swiadczeniobiorcom innym, niz ubezpieczeni, osobom
posiadajacym obywatelstwo polskie i posiadajgcym miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, speliajgcym kryterium dochodowe, o ktérym mowa w art. 8 ustawy o
pomocy spotecznej, przy jednoczesnym stwierdzeniu braku okolicznosci, o ktérych mowa w art. 12

ustawy o pomocy spotecznej.

Decyzje potwierdzajacg prawo do swiadczen opieki zdrowotnej wydaje sie na wniosek
swiadczeniobiorcy, a w przypadku stanu nagtego - na wniosek swiadczeniodawcy udzielajgcego
Swiadczenia opieki zdrowotnej, ztozony niezwlocznie po udzieleniu $wiadczenia.

Postepowanie moze by¢ wszczete réwniez z urzedu lub na wniosek wtasciwego oddziatu
Wojewddzkiego Funduszu Zdrowia.

Prawo do $§wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie decyzji przystuguje przez okres 90 dni od dnia
okreslonego w decyzji, ktérym jest dzien ztozenia wniosku, a w przypadku udzielenia §wiadczenia
w stanie naglym - dzien udzielenia swiadczenia, chyba ze w tym okresie Swiadczeniobiorca
zostanie objety ubezpieczeniem zdrowotnym.

W okresie od 1.01.2016 r. do 31.12.2016 r. wydano 2 decyzje administracyjne w sprawie
Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych Swiadczeniobiorcom innym

niz ubezpieczeni.
Ponadto, w 2016r. wydatkowano na ubezpieczenie zdrowotne nastepujace kwoty :
-18 601,24  na odprowadzone skladki na ubezpieczenie zdrowotne od 37 oséb

pobierajacych zasilek staly z pomocy spolecznej, tj. 375 swiadczen.

-13 133,65 na odprowadzone skladki na ubezpieczenie zdrowotne od 20 oséb
pobierajacych swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasilek opiekunczy i zasitek

dla opiekuna tj. 206 Swiadczen.



II. DZIALANIA AKTYWIZUJACE I REITEGRACYJNE OSOB I
RODZIN

1. Pomoc osobom bezrobotnym i nieaktywnym zawodowo zagrozonym wykluczeniem spofecznym

W 2016 r. z powodu pozostawania w trudnej sytuacji Zyciowej pomoca spoteczng objeto
ogotem 337 rodzin ( 607 oséb w rodzinach), w tym 67 rodzin (160 os6b w rodzinach), ktérych
gléwnym problemem byto bezrobocie. W 2016 r. byto ono w dalszym ciggu wiodgcg przyczyng
korzystania z systemu pomocy spoltecznej (wystapito u 19,89 % rodzin objetych wsparciem).
Bezrobocie, a szczegélnie dlugotrwate, od wielu lat jest jednym z gtownych czynnikéw trudne;j
sytuacji zyciowej.

Kontynuowano wspoélprace z Powiatowym Urzedem Pracy w f.ecznej w ramach porozumienia nr
4/2009 zawarte w dniu 21. 09. 2009.

Ponadto, Osrodek Pomocy Spolecznej w Ludwinie w 2016 r. podejmowat takze szereg innych
dziatan aktywizujgcych na rzecz oséb i rodzin z problemem bezrobocia, m.in.:

.12 osob motywowano do rejestracji w urzedzie pracy, z czego 7 oséb zarejestrowato sie, uzyskujgc
status osoby bezrobotnej, badz poszukujgcej pracy,

Osoby bezrobotne byty aktywizowane przez pracownikéw socjalnych OPS m.in. poprzez:
kierowanie na rozne kursy i szkolenia, motywowanie do udziatu w projektach PUP w tecznej,
wskazywanie mozliwo$ci podwyzszenia wyksztatcenia w szkotach, korzystanie z pomocy doradcy
zawodowego, korzystanie z oferty Ochotniczych Hufcéw Pracy.

2. Pomoc osobom bezdomnym i zagrozonym bezdomnoscia

Zadania z zakresu zapewnienia pomocy, ktérej celem jest bezpieczenstwo socjalne oséb
bezdomnych oraz zagrozonych bezdomnoscig OPS realizuje we wspdlpracy z podmiotami
$wiadczgcymi pomoc na rzecz tej grupy spotecznej. Szczegoélne nasilenie dziatan nakierowanych na
pomoc osobom bezdomnym nastepuje w okresie jesienno-zimowym, gdyz niekorzystne warunki
pogodowe (m.in. intensywne opady $niegu, bardzo niskie temperatury powietrza) niosg za sobg
zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzkiego.

W 2016 r. pomocg objeto 3 rodziny bezdomne (tgcznie 4 osoby).

W 2016 r. na koszt OPS nie zorganizowano pochowku osobom bezdomnym lub osobom nie
podlegajacym ubezpieczeniu spotecznemu z ZUS lub KRUS.

Osrodek Pomocy Spotecznej w 2016 r. podejmowat szereg dziatari na rzecz poprawy
funkcjonowania oséb i rodzin z problemem bezdomnosci, m.in.:

. prowadzono prace socjalna,



. udzielano pomocy w uzyskaniu:
. positkow (wydawanych przez organizacje pozarzgdowe) - 1 osoba,

. ubran dostosowanych do pory roku (wydawanych przez organizacje pozarzadowe, organizacje
dzialajgce przy kosciotach i inne podmioty) - 1 osoba,

. przyznano wsparcie pieniezne w formie:
- zasitku celowego - 1 osoba,
- zasitku celowego na Zywnosc z programu rzgdowego - 1 osoba,

. 1 osobe skierowano do urzedu pracy w celu uzyskania statusu osoby bezrobotnej badz

poszukujgcej pracy,
Na rzecz osob bezdomnych prowadzono réwniez rozne inne dzialania, m.in.:

1. W ramach wspotpracy z Policjg odbywaty sie wspdlne patrole w celu nawigzania kontaktu z
osobami bezdomnymi, poinformowania ich o mozliwosciach skorzystania z réznych form pomocy
na terenie gminy Ludwin, oraz poza gmina.

2. W zwigzku z pozyskanymi informacjami od Policji, soltysow o miejscach przebywania oséb
bezdomnych pracownicy socjalni OPS w Ludwinie odwiedzali wskazane srodowiska réwniez w
godzinach nocnych w celu sprawdzenia sytuacji oséb tam przebywajgcych.

Z uwagi na duzg mobilno$¢ oséb bezdomnych, korzystanie przez nich z wielu placowek
udzielajacych wsparcia, a takze ze wzgledu na to, Ze przepisy ustawy o pomocy spotecznej
okreslajg, iz wlasciwos¢ miejscowa zalatwianych spraw nalezy do gminy ostatniego miejsca
zameldowania osoby bezdomnej na pobyt staty, OPS w Ludwinie w codziennej pracy
wspotpracowal i nawigzywat kontakty z placéwkami i organizacjami, a takze urzedami gmin i
oSrodkami pomocy spotecznej na terenie catej Polski min. 1 osoba bezdomna.

3. Pomoc osobom doznajacym przemocy w rodzinie oraz osobom stosujacym przemoc

Osrodek Pomocy Spotecznej w Ludwinie zgodnie z art. 9a ust. 9 ustawy z dnia 29 lipca 2005 . o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie zapewnia obstuge organizacyjno-techniczng zespotu
interdyscyplinarnego. Zarzadzeniem Nr 151/2012 Woéjta Gminy Ludwin z dnia 1. 03. 2012 r.
powolano Zespdt Interdyscyplinarny w gminie Ludwin liczacy 12 oséb.

Na dzien 31.12.2015 1. Zesp¢t liczyt 11 cztonkdw, a w jego w sklad wchodzg przedstawiciele:
. Odrodka Pomocy Spotecznej w Ludwinie - 2 osoby,

. Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej - 1 osoba,



. Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Ludwinie -1 osoba,

. Szkota Podstawowa w Piasecznie - 1 osoba,

. Szkola Podstawowa w Ludwinie - 1 osoba,

. Szkota Podstawowa w Zezulinie -1 osoba,
. Szkota Podstawowa w Dratowie - 1 osoba,
. Gimnazjum Publiczne w Ludwinie - 1 osoba,
. Komendy Powiatowej Policji w t.ecznej - 1 osoba,
. Sadu Rejonowego w Lublinie - 1 osoba,

W 2016 r. na terenie Osrodka odbyty sie 5 posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego.

Do zadan Zespolu nalezy m.in.:

1. Integrowanie i koordynowanie dziatan podmiotow, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3 i ust. 5
ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz specjalistow w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci poprzez:

. diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

. podejmowanie dzialan w Srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majgcych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku,

. inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemocg w rodzinie,

. rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w
Srodowisku lokalnym,

. inicjowanie dziatan w stosunku do o0séb stosujacych przemoc w rodzinie.

2. Tworzenie grup roboczych w celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystgpieniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

W 2016 r. lgcznie realizowano 14 procedur ,,Niebieskie Karty” z czego 1 to kontynuacja z lat
poprzednich. Na wniosek grup roboczych powotanych do indywidualnych przypadkéw
Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego w gminie Ludwin zamknat w roku minionym:

12 procedur ,,Niebieskie Karty”, w tym:

5 w zwigzku ze zrealizowanym planem pomocy i uzasadnionym przypuszczeniem o zaprzestaniu
dalszego stosowania przemocy,



. 7 z uwagi na brak zasadnos$ci podejmowania dalszych dziatan.

Do kontynuacji w 2017 r. przeszlo 3 procedur.

Do Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego w gminie Ludwin w 2016 r. wptynelo tacznie
13 formularzy ,,Niebieska Karta-A”.

2

W 2016 r. podmioty ustawowo zobowigzane do wszczecia i realizacji procedury ,,Niebieskie Karty
wypehnily tgcznie 13 formularzy ,,Niebieska Karta-A” w tym z:

- Policji- 12,
- OPS w Ludwinie — 1.

W OPS w Ludwinie wskazano 3 pracownikéw socjalnych zajmujacych sie przeciwdziataniem
przemocy w rodzinie (ww. pracownicy zostali gruntownie przeszkoleni z problematyki
przeciwdziatania przemocy w rodzinie).

Do ich obowigzkow nalezy m.in.:
. podejmowanie dziatan interwencyjnych w srodowisku dotknietym przemocg w rodzinie,

. wszczynanie procedur ,,Niebieskie Karty” w sytuacji wystgpienia problemu przemocy lub
podejrzenia przemocy w rodzinie,

. organizowanie niezwtocznego dostepu do pomocy medycznej (jezeli wymaga tego stan zdrowia

osoby),

. zapewnienie osobie dotknietej przemocg w rodzinie, w zaleznosci od potrzeb, schronienia w
catodobowej placowce swiadczgcej pomoc ofiarom przemocy w rodzinie,

. udzielanie informacji o mozliwosciach uzyskania:

. pomocy psychologicznej, prawnej i pedagogicznej,

. wsparcia, w tym informacji o instytucjach i podmiotach §wiadczacych specjalistyczng pomoc na
rzecz 0sob dotknietych przemocg w rodzinie,

. udzielanie poradnictwa rodzinnego, socjalnego,

. zapewnienie pomocy materialnej,

. zapewnienie bezpieczenstwa dziecku w sytuacji bezposredniego zagrozenia zdrowia lub zycia
poprzez umieszczenie go u osoby najblizszej wspdlnie niezamieszkujacej, rodzinie zastepczej,
placowce opiekunczo-wychowawczej,



. diagnozowanie potrzeb rodziny (opracowanie i realizacja planu pomocy),

. cykliczne wizytowanie srodowisk dotknietych i zagrozonych przemocg w rodzinie,
. kierowanie os6b dotknietych przemocg w rodzinie na konsultacje, terapie itp.,

. kierowanie dzieci do placowek wsparcia dziennego,

. proponowanie pomocy w formie asystenta rodziny rodzinom tego potrzebujgcym,

. wspotpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym w gminie Ludwin, Gminng Komisjg Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Policja, pedagogami szkolnymi, wychowawcami, Sqdem (kuratorzy) i
innymi instytucjami i organizacjami zajmujacymi sie przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie,

. informowanie os6b podejrzanych o stosowanie przemocy w rodzinie o:

- konsekwencjach stosowania przemocy,

- mozliwosciach podjecia leczenia lub terapii,

- mozliwosciach udziatu w programach oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych,

- motywowanie oséb stosujacych przemoc w rodzinie do:

- podjecia leczenia,

- podjecia terapii,

- udzialu w zajeciach korekcyjno-edukacyjnych,

- przeprowadzanie rozméw pod katem naduzywania alkoholu, srodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych badz lekow,

. kierowanie, w sytuacjach uzasadnionych, pism do:

- Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Ludwinie celem wszczecia
postepowania zmierzajacego do orzeczenia obowigzku leczenia odwykowego,

- organéw Scigania o podejrzeniu popelnienia przestepstwa z uzyciem przemocy w rodzinie,

- Sgdu Rejonowego z prosbhg o leczenie psychiatryczne osoby, o wglad w sytuacje matoletnich
dzieci,

- przedktadanie Przewodniczacemu Zespotu Interdyscyplinarnego w gminie Ludwin propozycji
sktadu grupy roboczej do indywidualnego przypadku,



- inicjowanie i organizowanie spotkan grup roboczych,
- zapraszanie osob doznajgcych przemocy w rodzinie na posiedzenie grupy roboczej,

- przygotowywanie i zabezpieczanie dokumentacji pracy grup roboczych i procedury ,,Niebieskie
Karty” (protokoty, karty monitoringu, zaproszenia, wezwania, wnioski, sprawozdawczos¢,

- informowanie o zamknieciu procedury ,,Niebieskie Karty” podmiotéw w niej uczestniczgcych.

W roku ubieglym pracownicy socjalni OPS w Ludwinie zorganizowali i aktywnie
uczestniczyli w 12 spotkaniach grup roboczych powotanych do indywidualnych przypadkow, w
ktorych realizowano procedure ,,Niebieskie Karty”. Na podstawie art. 12a ustawy o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie pracownicy socjalni dokonali czynnosci odebrania 1
dziecka, z czego 1 dziecko umiescili w rodzinie zastepczej. Ponadto, w ramach wykonywanej pracy
socjalnej, monitorowali sytuacje 5 rodzin zagrozonych przemocg w rodzinie, pozostajacych poza
procedurg ,,Niebieskie Karty”.

Pracownicy Osrodka Pomocy Spolecznej w Ludwinie w 2016r. uczestniczyli w szkoleniach:

1. Procedura Odebrania Dziecka.

2. Przeglad najwazniejszych zagadnien z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom i przemocy w

rodzinie.

4. Pomoc osobom i rodzinom, w ktérych wystepuje uzaleznienie od alkoholu

W 2016 1. pracownicy socjalni udzielali osobom naduzywajgcym alkoholu, wspétuzaleznionym

oraz cztonkom rodzin porad .

Do Osrodka zglaszaty sie osoby w sytuacjach kryzysowych spowodowanych przemocg w
rodzinie, konfliktami matzenskimi i rodzinnymi, rozwodem lub innymi trudnosciami w
funkcjonowaniu w zyciu codziennym, w ktérych czesto wystepowal problem uzaleznienia od
alkoholu, wspotuzaleznienia oraz problem Doroste Dzieci Alkoholikow.

Udzielanie pomocy w sytuacjach kryzysowych najczesciej wymagato rownoczesnego
rozwigzywania kilku problemoéw, w tym bardzo czesto problemu uzaleznienia. Dzieci objete
pomocg terapeutyczng byty najczesciej nie tylko Swiadkami przemocy, ale réwniez alkoholizmu i

wspotuzaleznienia.
W ramach pracy socjalnej wykonywanej prowadzono dziatania:
. poradnictwo dla oséb uzaleznionych i ich rodzin,

. informowanie o podmiotach udzielajgcych na terenie wojewddztwa lubelskiego pomocy w formie

schronienia, positku, zywnosci, odziezy,



. motywowanie oséb uzaleznionych do podjecia terapii odwykowej i swiadomego utrzymywania
abstynencji, a nastepnie monitorowanie podjetych zobowigzan,

. systematyczne monitorowanie i wspieranie oséb kontynuujgcych terapie odwykows,

. kierowanie os6b uzaleznionych do: Poradni Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspotuzaleznienia
. sporzadzanie wnioskéw do Gminnej Komisji Rozwigzywania Problem 6w Alkoholowych w
Ludwinie o zobowigzanie do leczenia odwykowego 0séb uzaleznionych,

. udzielanie pomocy w formie przyznania prawa do $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze
Srodkéw publicznych osobom nieubezpieczonym zdrowotnie,

. przyznawanie osobom uzaleznionym pomocy w formie positkow ,

. kontakt z kuratorami rodzinnymi, pedagogami szkolnymi, pracownikami stuzby zdrowia w
sprawie sytuacji dzieci z rodzin dotknietych problemem uzaleznienia,

. kontakt z poradniami, dzielnicowym Komendy Powiatowej Policji w f.ecznej,

. pomoc dzieciom z rodzin z problemem alkoholowym w formie finansowania positkéw w
przedszkolach i szkotach,

. pomoc w formie dofinansowania dzieciom i mtodziezy wypoczynku letniego i zimowego.

5. Pomoc cudzoziemcom

Srodki na realizacje programu przekazuje wojewoda. Przyznawane w ramach programu
$wiadczenia przeznaczone sg na utrzymanie, w szczegolnosci na pokrycie wydatkow na zywnosé,
odziez, obuwie, srodki higieny osobistej oraz opltaty mieszkaniowe .

Pomoc na zasadach ogélnych ustawy o pomocy spolecznej

W 2016 . pomoca na zasadach ogélnych ustawy o pomocy spotecznej w formie zasilkéw celowych
dla cudzoziemcow posiadajgcych zgode na pobyt tolerowany (realizowanych zgodnie z art. 18 ust.1
pkt 8 ustawy o pomocy spotecznej) skorzystata 1 rodzina (w rodzinie bylto 8 oséb).

Kwota wydatkowania dotacji z budzetu panstwa od kwietnia do grudnia 2016r. wynioska :
7.200,00z}., natomiast z budzetu gminy od stycznia do marca 2016r. wydatkowano kwote:
2.400,00z}. ¥.gcznie wydatkowano: 9.600,00z1.

Praca socjalna

Poza prowadzeniem postepowan administracyjnych zwigzanych z przyznawaniem Swiadczen w
ramach ustawy o pomocy spotecznej, pracownik socjalny zajmujacy sie pomocg cudzoziemcom,
prowadzil prace socjalna, w ramach ktorej udzielal wsparcia m.in. w nastepujacym zakresie:



. objecie pomocg rodziny przez asystenta rodziny,

. wypehianie dokumentéw i pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych,

. pomoc w uzyskaniu miejsca zamieszkania (kontakt telefoniczny z wtascicielami mieszkan),
. kontakt ze szkotami, do ktorych uczeszczajg dzieci cudzoziemcow,

. pomoc w uzyskaniu pomocy z organizacji pozarzagdowych,

Wspolpraca z podmiotami zewnetrznymi

Pomoc dla cudzoziemcéw posiadajgcych zgode na pobyt tolerowany byta ze szkotami i
przedszkolami, stuzbg zdrowia, PUP, PCPR w %.ecznej.

6. Pomoc osobom niepelnosprawnym

W 2016 . w ramach pomocy 59 rodzinom oséb niepelnosprawnym i cztonkom ich rodzin udzielano
porad socjalnych dotyczgcych m.in.:

. przystugujacych ulg i uprawnien, w tym o dostepnych formach rehabilitacji i pomocy spotecznej
oraz o funkcjonujgcych na terenie miasta stowarzyszeniach, organizacjach pozarzgdowych
dziatajacych na rzecz oséb niepelnosprawnych,

. mozliwosci korzystania ze Srodkow PFRON - przy znoszeniu barier architektonicznych, w
zakresie dofinansowania turnusoéw rehabilitacyjnych, sprzetu rehabilitacyjnego i komputerowego,

. mozliwosci skierowania na pobyt w Srodowiskowym Domu Samopomocy w t.ecznej,

. zasad przyznawania i procedur zatatwiania ustug opiekunczych oraz kierowania do domu pomocy
spotecznej oséb wymagajgcych opieki calodobowej niemozliwej do zapewnienia w miejscu

zamieszkania,

. orzekania o stopniu niepelnosprawnosci, a takze uprawnien do Swiadczeni emerytalno-rentowych.
OPS w 2015 r. podejmowat na rzecz oséb niepelnosprawnych nastepujgce dziatania:

. inicjowanie i wspieranie zamierzen majgcych na celu integracje oséb niepelnosprawnych ze

spoteczenstwem i wyrownywanie szans we wszystkich dziedzinach zycia spotecznego.



Tabela Nr 11. Wykaz dzialan skierowanych do os6b niepelnosprawnych

Liczba 0sob, ktorym udzielono ]

Lp. | Opis -preiéy socjalnej
pomocy w formie pracy
socjalnej

1. Skierc-);vanie na orzekanie o stopniu niepelnosprawnosci 5

1.1 |Efekt: zug}osi}/a sie do PZ ds OoN 5

IZ Efekt: uzyskal/a stopien niepelnosprawnosci 5

1.3 | Efekt: przyznano zasitek staty 4 _

1.4 | Efekt: przﬁnano zasitek pielegnacyjny 3

2. | Pomoc w rozpoczeciu leczenia psychiatrycznego 0

2.1 |Efekt: podjal/a leczenie psychiatryczne 3

3. |Pomoc w uzyskaniu §wiadczenia rentowego lub 4

emerytalnego
3.1 Efekt: uzyskalt/a R —rente, E - emeryture 4

W realizacji zadan z zakresu pomocy osobom niepelnosprawnym OPS wspétpracowat z:

. organizacjami pozarzagdowymi wydajacymi pomoc zywnosciowg w ramach Programu
PEAD/FEAD - kierowano podopiecznych po odbiér zywnosci, informowano o sposobie i

warunkach jej uzyskiwania oraz miejscach wydawania zywnosci,

. lekarzami rodzinnymi, pielegniarkami srodowiskowymi w sprawie monitorowania sytuacji osob
niepelnosprawnych wymagajacych pomocy innych oséb,

7. Pomoc osobom starszym

Na terenie miejscowosci Ludwin funkcjonuje Klub Seniora, ktory jest wsparciem dla oséb
starszych, samotnych i niepelnosprawnych. Celem jego dziatalnosci jest aktywizacja srodowiska
seniorow zmierzajgca do poprawy jakosci zycia, przeciwdzialanie osamotnieniu, izolacji spotecznej
i zagrozeniu marginalizacja spoteczna.

Z oferty zajec proponowanych przez Klub Seniora w 2016 r. skorzystalo 60 osdb.

Podejmowano na ich rzecz nastepujgce dzialania:



. zachecanie i motywowanie do uczestniczenia w zajeciach, spotkaniach integracyjnych,
edukacyjnych, wyjsciach, wycieczkach,

. zachecanie do utrzymania dobrych kontaktow z rodzing blizszg, dalszg oraz sgsiadami,
. wspieranie w sytuacjach trudnych zyciowo,

. zachecanie i informowanie o mozliwosciach korzystania z pomocy psychologicznej, prawnej,
specjalistycznych ustug medycznych, rehabilitacyjnych,

. informowanie o mozliwosci uzyskania §wiadczen, m.in. z pomocy spotecznej,
.rozmowy dotyczgce zarzgdzania wtasnym budzetem,

. pomoc w uzupetieniu wnioskéw i pism urzedowych.

. wyjazdy integracyjne.

8. Pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu
karnego

Tabela Nr 12. Pomoc udzielona w 2016r. osobom opuszczajacym zaklady karne majacym
trudnosci w przystosowaniu si¢ do zZycia po zwolnieniu z zakladu karnego oraz ich rodzinom

1. | Liczba 0s6b, ktérym udzielono pomocy po opuszczeniu 5
zaktadu karnego

2. |Liczba rodzin, ktérym udzielono pomocy na wniosek osoby 0
osadzonej w zaktadzie karnym

3. |Liczba oséb, ktére otrzymaty prace po opuszczeniu zaktadu 0
karmego
4. | Liczba oséb, ktére powrdcilty do rodziny/ srodowiska po 5

opuszczeniu zaktadu karnego




Tabela Nr 13. Formy dzialan podejmowanych na rzecz oséb opuszczajgcych zaklady karne i

ich rodzin

Formy dziatan

Opis dziatan

Poprawa sytuacji
materialnej osadzonych
i ich rodzin (rodzaj
udzielanych swiadczen
z pomocy spotecznej)

Udzielano pomocy finansowej w formie: zasitkow statych,
okresowych, celowych (na zakup opatu, odziezy, obuwia, srodkow
czystosci, lekdw, zywnosci, karty telefonicznej, optaty
mieszkaniowe, wyrobienie dowodu osobistego), zasitkow celowych
na zywnos¢ w ramach programu rzgdowego ,,Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania”,potwierdzenia prawa do ubezpieczenia
zdrowotnego.

Udzielanie poradnictwa
prawnego,
psychologicznego,
prowadzenie pracy
socjalnej z osobami
zwalnianymi z
zakladéw karnych i ich
rodzinami

Udzielano informacji o przystugujgcych uprawnieniach do
korzystania z pomocy spotecznej, rodzajach oferowanej pomocy
finansowej; wskazywano podmioty udzielajgce pomocy w formie
schronienia, positku, Zywnosci, odziezy; prowadzono poradnictwo
dotyczgce terapii dla rodzin (wspoétuzaleznionych), kierowano do
poradni odwykowych w celu podjecia leczenia (wskazano dostepne
poradnie); kierowano na zajecia korekcyjno-edukacyjne dla oséb
stosujgcych przemoc; motywowano do aktywnego poszukiwania
pracy, korzystania z kurséw i szkolen; motywowano do podjecia
nauki; udzielano pomocy w zakresie kompletowania dokumentow
do Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci;
udzielano poradnictwa specjalistycznego, w tym rodzinnego,
psychologicznego, prawnego; wspierano w wysitkach zmierzajgcych
do odbudowy wiezi rodzinnych; motywowano do wykorzystywania
wilasnych mozliwosci, zasobéw i uprawnien.

Znalezienie pracy przez
bytych osadzonych

Zobowigzywano do rejestracji w urzedzie pracy w celu uzyskania
statusu osoby bezrobotnej lub poszukujgcej pracy; motywowano do
utrzymywania statego kontaktu z urzedem pracy; mobilizowano do
aktywnego poszukiwania pracy.




Dzialania w zakresie

sytuacji mieszkaniowej
0sob skazanych i ich

‘rodzin

Informowano o zasadach ubiegania sie o przydzial mieszkania z

zasobow gminy.

Formy pracy z osobami
skazanymi, wspierajgce
proces ich reintegracji
spotecznej

Prowadzono prace socjalng, pomagano w zatatwianiu spraw
urzedowych, prowadzono aktywizacje spoteczno-zawodow3.

Formy wspotpracy ze
stuzba wiezienng

Wspolpracowano ze stuzbg wiezienng polegajacg na wymianie
informacji dotyczacych oséb osadzonych badz opuszczajgcych ZK.

Wspdlpraca z ngo na

rzecz osob skazanych i
ich rodzin

Informowano o zakresie pomocy oferowanej przez organizacje
pozarzgdowe dzialajgce na terenie gminy oraz powiatu;
informowano o mozliwosci uzyskania zywnosci (takze FEAD),
odziezy, schronienia ;wspotpracowano z Zespotem Kuratorskiej
Zawodowej Stuzby Sadowej.




III. REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU USTAWY O

SWIADCZENIACH RODZINNYCH, O POMOCY OSOBOM
UPRAWNIONYM DO ALIMENTOW
1. Swiadczenia rodzinne

W realizacji Swiadczen rodzinnych zgodnie z ustawg z dnia 23 listopada 2003r. o
Swiadczeniach rodzinnych ( tj. Dz. U. z 2016r. poz. 1518 z pézn.zm.) w roku 2016
wyplacono kwote: 2 073 453,00z} dla 444 rodzin.

Swiadczeniami rodzinnymi sa:

. zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

. Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, specjalny zasitek opiekunczy, swiadczenie
pielegnacyjne oraz zasitek dla opiekuna,

. jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka.

Kwoty kryteriow dochodowych do dnia od 1.01.2016 do 31.12.2016 wynosily:

- 674 z} na osobe w rodzinie,

- 764 z1 na osobe¢ w rodzinie, w ktérej jest dziecko niepelnosprawne;

Wysokos¢ wyplacanych zasitkow rodzinnych:

Od dnia 1. 01.2016 do Kwota | Od dnia 1.11.2016r. do 31.12.2016r. Kwota
31.10.2016r.
1. Do ukonczenia 5 roku zycia 89 1. Do ukonczenia 5 roku zycia 95
2. Powyzej 5 roku zycia do 118|2. Powyzej 5 roku zycia do 124
ukonczenia 18 roku zycia ukonczenia 18 roku zycia
3. Powyzej 18 roku zycia do 129 3. Powyzej 18 roku zycia do 135
ukonczenia 21 roku zycia ukonczenia 21 roku zycia
4. Powyzej 21 roku zycia do 129 14. Powyzej 21 roku zycia do 135
ukonczenia 24 roku zycia ukonczenia 24 roku zycia

__J_




W 2016 1. przyjeto 608 wnioskow o przyznanie swiadczen rodzinnych, w tym:
- zasitki rodzinne i opiekuncze: 509,
- jednorazowe zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka : 60,

- Swiadczenie rodzicielskie: 39.

Tabela Nr 14. Informacja dotyczgca wydatkowanych w 2016 r. Srodkow oraz liczba
wyplaconych swiadczen z podzialem na poszczegélne rodzaje zasitkow i Swiadczen

rodzinnych.

Lp. Rodzaje Swiadczenia Wydatki| Liczba swiadczen
1. Zasilki rodzinne 685 839,00 6 042
2. Dodatki do zasitkéw rodzinnych, w tym z tytutu: 360 710,56 3154
2.1 - urodzenie dziecka 31 000,00 31
2.2 - opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z 45 685,56 130

urlopu wychowawczego

2.3 - samotnego wychowywania dziecka 43 417,00 225

24 - ksztatcenia i rehabilitacji dziecka 29 420,00 293
niepelnosprawnego

24.1 - ksztatcenia i rehabilitacji dziecka 1 540,00 19

niepetnosprawnego do 5 roku zycia

2.4.2 - ksztatcenia i rehabilitacji dziecka 27 880,00 274
niepelnosprawnego powyzej 5 roku zycia

2.5 Rozpoczecia roku szkolnego 37 200,00 372
2.6 Podjecie przez dziecko nauki poza miejscem 74 738,00 1010
2.6.1 - na pokrycie wydatkéw zwigzanych z 24 890,00 234

zamieszkaniem w miejscowosci, w ktorej
znajduje sie szkota




2.6.2 - na pokrycie wydatkéw zwiazanych z dojazdem 49 848,00 776
‘do miejscowosci, w ktorej znajduje sie szkola

2.8 Wychowywania dziecka w rodzinie 99 250,00 1093
'wielodzietnej

3. Z.asilki rodzinne z dodatkami ( w.1 + w.2) 1046 549,56 9 196

4. Zasitki pielegnacyjne 214 047,00 1399

i Swiadczenie pielegnacyjne 310 700,00 239

6. Zasitek dla opiekuna 109 489,40 211

7. Specjalny zasitek opiekunczy 74 377,00 144

8. Swiadczenia opiekuncze (w4 + w.5 + w.6 +w.7) 708 913,40 1993

2 Jednorazowa zapomoga z tutulu urodzenia sie 59 000,00 59
dziecka

10. Swiadczenie rodzicielskie 245 843,70 262

11. Swiadczenie ustalone wylgcznie na podstawie 13 147,00 214
art. 5 ust.3 o SR wylacznie zlotéwka za zlotowke

12, Razem (w3 +w8+ w9+ w10+ wl1l) 1814 462,96 11 248

W 2016r. Osrodek prowadzil postepowania administracyjne w zakresie nienaleznie pobranych
$wiadczen rodzinnych, w wyniku ktérych odzyskal Swiadczenia nienaleznie pobrane na tgczng
kwote: 1 780,00z, z czego:

- kwota w wysokosci: 1 474,54z}, pomniejszyta nalezng dotacje, gdyz dotyczyta nienaleznie
pobranych swiadczen w 2016r,;



Tabela Nr. 15 Wydatki na skladki na ubezpieczenie spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne w

2016r.
Lp. ‘ Rodzaj swiadczenia Wydatki ' Liczba
Swiadczen
1. Skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oplacane za 90 623,00 273
osoby pobierajace swiadczenie pielegnacyjne , z tego:
1.1. |-oplacane na podstawie przepisow o systemie ubezpieczen 90 623,00 273
spotecznych
1.2. |- oplacane na podstawie przepiséw o ubezpieczeniu 0 0
spotecznym rolnikéw (Dz. U. z 2015r. poz. 704, z p6zn.zm)
2. | Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby 5 616,00 48
pobierajace Swiadczenie pielegnacyjne
3. Skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oplacane za 14 322,00 126
‘ osoby pobierajace specjalny zasilek opiekunczy, z tego:
3.1. |- optacane na podstawie przepiséw o systemie ubezpieczen 14 322,00 126
spotecznych ( Dz. U. z 2015r. poz. 121, z pézn.zm)
3.2. |- oplacane na podstawie przepiséw o ubezpieczeniu 0 0
spotecznym rolnikéw (Dz. U. z 2015r. poz. 704, z p6zn.zm)
4. |- Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby 4 167,00 91
pobierajace specjalny zasilek opiekunczy
Razem: 114 728,00 538




Tabela Nr. 16 Ilos¢ wydanych decyzji administracyjnych

Lp. Wyszczegolnienie o Liczba

1. Ogolna liczba decyzji administracyjnych w sprawach swiadczen 622
rodzinnych wydanych przez organ wilasciwy, w tym:

1.1. |- decyzje przyznajace 478

1.2. |- decyzje odmowne 23

1.3. |- decyzja o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia 0

1.4. |- decyzje w sprawie nienaleznie pobranych §wiadczen 4

1.5. |- decyzje w sparwie roztozenia na raty naleznosci z tytutu nienaleznie 0
pobranych $wiadczen rodzinnych

2. Liczba décyzji ostatecznych wydanych przez Samorzadowe Kolegium 2
Odwolawcze w tym :

2.1. |- pozostawiajgcych w mocy decyzje organu wtasciwego 1

2.2. |- zmieniajgcych decyzje organu wtasciwego 0

2.3. |- uchylajacych decyzje organu wlasciwego i przekazujgcych sprawe do 1
ponownego

Tabela Nr. 17 Informacje statysyczne - za 4 kwartaly 2016r.

Lp. Rodzaj swiadczenia Liczba swiadczen
1. - Zasitek rodzinny na dzieci (0-5lat) 130
2. - Zasitek rodzinny na dzieci (5-18lat) 220
3, - Zasitek rodzinny na dzieci ( 18 — 24 lat) 79
4. - Dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu urodzenia 31
? - Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu i




D W\;vych oWawcze go
7(; - Sarﬂomego wychowywania dziecka i ut&s&y prawa do zasitku 0
?ﬁr W W—‘”S-;’iﬁbliotnego wychowywania dziecka 16
8 B Ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego do 5 roku 4
zycia
9. - Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego powyzej 5 29
roku zycia
10. :_Iiozpoczecia roku szkolnego 212
11. - Pokrycie wydatkéw z zamieszkaniem w internacie 28
12. - Pokrycie wydatkéw z dojazdem do szkoty 96
13. - Wychowywanie dziecka w rodzinie wielodzietnej 62
14. - Zasitek rodzinny zgodnie z art. 5 ust.3 10
15. - Zasilek pielegnacyjny z tytutu niepelnosprawnosci 129
16. - Zasitek pielegnacyjny z tytulu ukonczenia 75 roku zycia 1
17. - Swiadczenie pielegnacyjne 22
18. Specjalny zasitek opiekunczy 55
19. - Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka 55
20. - Zasitek dla opiekuna 19
Liczba rodzi n ogoélem: 446

Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o swiadczeniach rodzinnych w
przypadku ustalenia, ze majq zasosowanie przezpisy o koordynacji systeméw zabezpiecxzenia
spotecznego marszatek wojewodztwa wydaje decyzje przyznajacg Swiadczenia rodzinne, ktore

wyplaca organ wiasciwy.




W 2016r. w ramach koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego nie wyplacono swiadczen.

W 2016r. nie dokonano zwrotu nienaleznie pobranych swiadczen.

2. Fundusz alimentacyjny i dluznicy alimentacyjni

2.1. Fundusz alimentacyjny

W ramach realizacji zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. osobom uprawnionym

do alimentow ( tj. Dz. U z 2016r. poz. 169 z p6zn.zm.) w 2016r. wyplacono 5508 swiadczen z

funduszu alimentacyjnego na kwote : 213 850,00 zi.

Tabela Nr. 18 Ilos¢ wydanych decyzji administracyjnych

Lp. |Wyszczegolnienie Liczba

T. Og,06lna liczba decyzji administracyjnych w sprawach swiadczen z 51
funduszu alimentacyjnego wydanych przez organ wtasciwy, w tym:

1.1 |decyzje przyznajace 27

1.2 |decyzje odmowne 1

1.3 | decyzje zmieniajace 0

1.4 |decyzje w sprawie nienaleznie pobranych swiadczen z FA 1

1.5 | decyzje uchylajgce 10

1.6 | decyzje w sprawie roztozenia na raty naleznosci dtuznikom 0
alimentacyjnym

1.7 | decyzje w sprawie odmowy umorzenia dtuznikom alimentacyjnym 0

1.8 |decyzje w sprawie uznania dtuznika za uchylajgcego sie od zobowigzan 3
alimentacyjnych

1.9 | decyzje w sprawie umorzenia postepowania 9

2. |Liczba decyzji ostatecznych wydanych przez Samorzgdowe Kolegium 1




S — = S = - |

'Odwotawcze, w tym:

2.1 pozostawiajacych w mocy decyzje organu wtasciwego

2.2 | zmieniajacych decyzje organu wlasciwego 0

2.3 | Uchylajgcych decyzje organu wlasciwego i br;ekazujqcym sprawe do 0
ponownego rozpatrzenia

3. Umarzajgcych postepowanie 1

Tabela Nr. 19 Liczba rodzin pobierajacych swiadczenie z funduszu alimentacyjnego

Wyszczegolnienie Miesigc

| I ar (v v vl |vil |[VIIIIX |[X |XI [XI

Liczba rodzin pobierajacych 27 28J 28| 28 28| 28 27| 26| 23| 21| 23| 23

Swiadczenia z funduszu

alimentacyjnego

L £

Na dzien 31 grudnia 2016r. na terenie gminy Ludwin zamieszkiwato 29 dtuznikow
alimentacyjnych, wobec ktérych Osrodek prowadzit postepowanie.

Zobowigzania finansowe wobec budzetu Gminy Ludwin i budzetu panstwa na dzien 31.12.2016.

posiadato:
- z tytwhu zaliczek alimentacyjnych : 27 dluznikow alimentacyjnych
- z tytutu $wiadczen z funduszu alimentacyjnego : 60 dluznikéw alimentacyjnych

Zadhlizenie dluznikow alimentacyjnych wobec budzetu panstwa oraz budzetu gminy wg stanu
na dzien 31.12.2016r. stanowilo kwote:

- z tytutu wyptaconych zaliczek alimentacyjnych: 298 100 03;
- z tytutu wyptaconych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego: 1. 660 325, 07;
- z tytutu odsetek od wyplaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego: 632 611, 89;

W 2016r. z tytuhu zaliczki alimentacyjnej komornik sadowy wyegzekwowal: 863, 30.



Natomiast w wyniku skutecznej egzekucji komornikow sadowych z tytulu funduszu
alimentacyjnego odzyskano kwote w wysokosci: 45.626,80 zl, w tym:

- z odzyskanej kwoty przekazano na dochody budzetu panstwa: 60% naleznosci glownej :
7 443,03z}, + odsetki: 33.221,75zk;
- 4 962,02z}. na dochody wlasne gminy).

Ogolem dochod wlasny gminy stanowila kwota: 4 962,02zl

2.2 Postepowanie wobec dluznikéw alimentacyjnych

W przypadku przyznania osobie uprawnionej swidczenia z funduszu alimentacyjnego
organ wlasciwy wierzyciela ,, z urzedu" wystepuje z wnioskiem do organu wlasciwego dtuznika
( oznacza to urzad gminy lub osrodek pomocy spotecznej wlasciwy ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dtuznika alimentacyjnego) o podjecie dziatan wobec dtuznika alimentacyjnego.

Po otrzymaniu w/w wniosku, organ wtasciwy dtuznika przeprowadza wywiad
alimentacyjny, w celu ustalenia sytuacji rodzinnej, dochodowej i zawodowej dtuznika
alimentacyjnego, a takze jego stanu zdrowia oraz przyczyn nietozenia na utrzymanie osoby
uprawnionej, odbiera od niego oswiadczenie majgtkowe oraz informuje dtuznika o przekazaniu do
biura informacji gospodarczej informacji gospodarczej o zobowigzaniu lub zobowigzaniach
dtuznika alimentacyjnego wynikajgcych z tytutéw, o ktérych mowa w art. 28 ust.11i 2, w razie
powstania zaleglosci za okres dtuzszy niz 6 miesiecy.

Organ wtasciwy dhuznika przekazuje komornikowi sgdowemu informacje majace wpltyw na
skutecznos¢ prowadzonej egzekucji, w szczegdlnosci zawarte w wywiadzie alimentacyjnym oraz
oSwiadczeniu majatkowym diuznika alimentacyjnego.

Organ wtasciwy zwraca sie z wnioskiem do komornika sgdowego o wszczecie lub
przylaczenie sie do postepowania egzekucyjnego.

Organ wiasciwy dtuznika informuje organ wlasciwy wierzyciela oraz komornika
sgdowego o podjetych dziataniach wobec dtuznika alimentacyjnego oraz o ich efektach.

W 2016r. dhaznicy alimentacyjni, zwrocili kwote z tytulu wyplaconych swiadczen z funduszu
alimentacyjnego w lacznej wysokosci: 45 626,80z1 w tym: ustawowe odsetki: 33 221,75z}

Z. wiw kwoty :
7 443,02z+. - 60 % - zostato przekazane na dochody budzetu panstwa,
4 962,02zt - 40 % - przekazane zostato na dochody wtasne gminy wierzyciela ( kwota ta

stanowi dochdd wlasny gminy),



Od 18 wrzesnia 2015r. ulegl zmianie sposob podzialu odzyskanych kwot od dluznik ow

alimentacyjnych, a mianowicie:

- 40 % kwot naleznosci stanowi dochod wlasny gminy organu wlasciwego wierzyciela,

- 60 % tej kwoty oraz odsetki stanowia dochod budzetu panstwa.

Ponadto, organ wlasciwy wierzyciela rozlicza otrzymane kwoty z tytulu zwrotu naleznosci
przypadajacych od dluznika alimentacyjnego wraz z odsetkami zgodnie z kolejnoscia
okreslong w art. 1026 § 2 ustawy z dnia 17 listopada 1964r. - Kodeks postepowania cywilnego
tj. wydzielong sume zalicza sie przede wszystkim na koszty postepowania, nastepnie na
odsetki, a w konicu na sume dhuznag.

Dochody wiasne gminy z tytutu Swiadczen z funduszu alimentacyjnego zwroconych przez
dtuznikow alimentacyjnych wyniosty kwote: 4 962,02z

Organ wtasciwy wierzyciela przekazuje do biura informacji gospodarczej informacje
gospodarcza o zobowigzaniu lub zobowigzaniach dtuznika alimentacyjnego wynikajacych z
tytulow, o ktérych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 11 2, w razie powstania zaleglodci za okres dtuzszy niz

6 miesiecy.

Ponadto, od 1 lipca 2015r. w zwigzku ze zmiang Kodeku Karnego dluznicy alimentacyjni
podlegaja zgloszeniu juz nie do jednego biura informacji gospodarczej, a do pieciu
funkcjonyjacych na terenie naszego kraju tj. BIG, ERIF, KBIG, KRD, KIDT.

W 2016r. dokonano : 60 zgloszen do biur informaciji gospodartczej dotyczacych
dluznikow ( stan na 31 grudnia 2016r).

Informacje przekazane do biur musza byc¢ co miesigc aktualizowane i dotyczy to zarowno
zwiekszenia, jak i zmniejszenia zadluzenia dluznika alimentacyjnego.

W 2016r. wydano 12 decyzji w sprawach dotyczacych dtuznikéw alimentacyjnych, w tym:
- w sprawie uznania dtuznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowigzan alimentacyjnych: 3

- wydanych na wniosek dtuznika alimentacyjnego dotyczgcych zadluzenia z tytutu wyptaconego
funduszu alimentacyjnego, w tym : 0

odmawiajgcych umorzenia : 0

rozkladajgcych na raty: 0

W 2015r. podjeto 188 postepowan wobec dluznikéw alimentacyjnych.



Tabela Nr. 20 Informacja w zakresie podejmowanych dzialan wobec dluznikow

alimentacyjnych w 2015r.

zobowigzaniu lub zobowiazaniach dhuznika alimentacyjnego
wynikajacych z tytuléw, o ktorych mowa w art. 28 ust.1 pkt 112

ustawy- w przypadku powstania zalegtosci za okres dtuzszy niz 6

. -
Lp. |Wyszczegodlnienie Liczba podjetych
dziatan

1. Wydanie wniosku o przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego 25

2 Przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego 25

3. Przekéianie komornikowi sadowemu informacji pochodzgcych z 25
wywiadu alimentacyjnego oraz oSwiadczenia alimentacyjnego

4. Zwrocenie sie z wnioskiem do starosty o podjecie dziatan zmierzajgcych 18
do aktywizacji zawodowej dtuznika alimentacyjnego

5. Zobowigzanie sie dtuznika alimentacyjnego do zarejestrowania sie w 5
urzedzie pracy jako bezrobotny albo poszukujgcy pracy

6. Wszczecie postepowania dotyczgcego uznania dtuznika alimentacyjnego 12
za uchylajgcego sie od zobowigzan alimentacyjnych

7. Wydanie decyzji o uznaniu dhuznika alimentacyjnego za uchylajacego 3
sie od zobowigzan alimentacyjnych

8. Wydanie decyzji o umorzeniu postepowania dotyczgcego uznania g
dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego sie od zobowigzan
alimentacyjnych

9. Zlozenie wniosku o sciganie za przestepstwa okreslone w art. 209 § 1 3
kodeksu karnego

10. |Skierowanie wniosku o zatrzymanie prawa jazdy dtuznika 1
alimentacyjnego

11. | Skierowanie wniosku o zwrot zatrzymanego prawa jazdy dtuznika 0
alimentacyjnego

12. | Przekazanie informacji gospodarczej do biura informacji gospodarczej o 60




alimentacyjnego i zaliczki alimentacyjnej)

miesiecy ( naleznosci wyptacone z tytutu swiadczen z funduszu

13. | Zlozenie do Sadu wniosku w sprawie ustanowienia kuratora dtuznikowi 0
alimentacyjnego
14.  Przekazano informacje Komornikom Sadowym o podjetych dziataniach 58
wobec dtuznikoéw oraz ich efektow
15. | Przekazano do organu wlasciwego wierzyciela informacje o podjetych 38
dziataniach oraz ich efektach
16. | Skierowano wnioski o podjecie dziataii wobec dtuznikow 10
alimentacyjnych do innych organéw, wtasciwych ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dluznika alimentacyjnego.
3. Swiadczenia opiekuncze
3.1 Zasilek dla opiekuna
W ramach realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyplacie
zasitkow dla opiekunoéw ( tj. Dz. U. z 2014r. Poz. 567 z pdzn.zm.) w roku 2016 wyplacono:
211 swiadczen na kwote: 109 789,40zl
Tabela Nr. 21 Wyszczegoélnienie zasitkow dla opiekunéow z wydatkami
Lp. |Rodzaj $wiadczenia Wydatki [Liczba
Swiadczen
1. |Zasitki dla opiekuna 109 789,40 211
2. | Skladki spoleczne na ubezpieczenie emerytalno - rentowe 14 396,00 111
3. | Skiadki zdrowotne 2 836,00 67

3.2 Zasilek pielegnacyjny

Wyptacany jest do 16 roku zycia, jezeli dziecko legitymuje sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci.
Natomiast powyzej 16 roku zycia zasitek pielegnacyjny przystuguje osobie legitymujgcej sie




orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, jezeli niepelnosprawnosé powstata
przed 21 rokiem zycia lub gdy legitymuje sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci.
Zasilek pielegnacyjny przystuguje réwniez osobie powyzej 75 roku zycia, jesli nie jest uprawniona
do dodatku pielegnacyjnego — aktualnie zasitek wynosi 153 zt miesiecznie.

3.3 Swiadczenie pielegnacyjne

Swiadczenie pielegnacyjne przyznawane jest z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu, osobie bedgcej rodzing zastepcza
spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964r. -
kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy obowiazek alimentacyjny, z wyjgtkiem oséb o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci lub orzczeniem o niepelnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub diugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby oraz koniecznosci statego
wspotudziatu na codzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Swiadczenie pielegnacyjne docelowo ma réwnaé sie kwotowo ptacy minimalnej.
Od stycznia 2016r. uprawnieni otrzymywali po 1 300,00zt miesiecznie.

3.4 Specjalny zasilek opiekunczy

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje osobom, na ktorych zgodnie z przepisami ustawy z dnia
25lutego 1964r. - kodeks rodzinny i opiekuniczy ( Dz. U. z 2012r. Poz. 788 i 1529) cigzy obowigzek
alimentacyjny, a takze matzonkom, jezeli: nie podejmuja zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej —
w celu sprawowania stalej opieki nad osobg legitymujacg sie orzeczeniem o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznej
statej lub dtugotrwatej opieki liub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong
mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspétudziatu na dzien opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje, jezeli }gczny dochéd rodziny osoby sprawujgcej opieke
oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 764 ,00z}.

W przypadku, gdy taczny dochdd rodziny osoby sprawujgcej opieke oraz rodziny osoby
wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobe przekracza kwote uprawniajacg dane osobe do
specjalnego zasitku opiekunczego o kwote nizszg lub réwna kwocie odpowiadajacej najnizszemu
zasitkowi rodzinnemu przystugujacemu w okresie, na ktory jest ustalany, specjalny zasitek
opiekunczy przystuguje, jezeli przystugiwal w poprzednim okresie zasitkowym. W przypadku
przekroczenia dochodu w kolejnym roku kalendarzowym specjalny zasitek opiekuiczy nie

przystuguje.



Tabela Nr. 22 Realizacja poszczegolnych swiadczen pielegnacyjno - opiekunczych w 2016r.

Liczba

[ip Rodzaj s’wiadczenia Mwydatki
Swiadczen
~1. Zasitki pielegnacyjne — 214 047,00 Wl 399
>2~ Swiadczenie pielegnacyjne 310 700,00 2?:9
3 Specjalny zaéi}ek opiekunczy 7”4_1”377,00 144
gwiadczenia opiekuncze (w.1 + w.2+ w.3) 599 124,00 1782

4. Karta Duzej Rodziny

Karta Duzej Rodziny przystuguje rodzinom z przynajmniej tréjka dzieci, niezaleznie od
dochodu. Karta jest wydawana bezptatnie, kazdemu cztonkowi rodziny. Rodzice mogg korzystac z
karty dozywotnio, dzieci — do 18 roku zycia lub do ukonczenia nauki, maksymalnie do osiggniecia

25 lat.

Dzieci legitymujgce sie orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepelnosprawnosci,

po osiggnieciu 18. lub 25. roku zycia otrzymujg karte na okres waznosci orzeczenia.

Karta oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze mogg korzystac z

katalogu oferty kalturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie catego kraju.

Dzieki Karcie osoby z rodzin wielodzietnych mogg korzysta¢ m.in. z ustawowych znizek na
przejazdy kolejowe — rodzice lub malzonkowie rodzicow 37 proc. na bilety jednorazowe oraz 49
proc. na miesieczne; znizek w optatach paszportowych — 75 proc. W przypadku dzieci i 50 proc. dla

rodzicow i matzonkéw rodzicéw oraz darmowych wstepdw do parkéw narodowych.

Znizki mogg oferowac nie tylko instytucje publiczne, ale rowniez przedsiebiorcy prywatni.
Przystepujac do programu zyskujg prawo do postugiwania sie znakiem ,, Tu honorujemy
Ogolnopolska Karte Duzej Rodziny". Wykaz znizek dostepnych w ramach Karty Duzej Rodziny

jest dostepny na stronie internetowej www.rodzina.gov.pl

Kartg przyznaje wojt na wniosek czlonka rodziny wielodzietnej z terenu gminy Ludwin.




W 2016 roku wplynelo 10 wnioskéw dla 10 rodzin o0 wydanie KDR.
Wydano 48 Kart Duzej Rodziny, w tym:

- 31 kart dla dzieci;
- 17 kart dla rodzicow/ malzonkow z czego :

1. 10 wnioskow o przyznanie KDR z czego:

- 9 wnioskow o przyznanie Karty Duzej Rodziny zlozonych po raz pierwszy przez rodzine
wielodzietng;

2. 1 wniosek o przedhuzenie karty dla cztonka rodziny wielodzietnej, ktéry byt juz jej
posiadaczem ( po ukonczeniu szkoty sredniej, student do 25 roku zycia) , zmiana nr Pesel;

Na realizacje ww. Programu w 2016r. otrzymano dotacje z budzetu panstwa w wysokosci: 200,00zt
z czego wykorzystano: 125,96zt 9 koszt realizacji programu wynosi zgodnie z ustawa 13,40z} na
jedna nowa rodzine wielodzietng tj. 9 wnioskow razy 13,40zt. daje kwote: 120,60z}, za wydanie
karty dla nowego cztonka rodziny, ktéra jest juz w programie koszt wynosi 2,68zt. tj. 1 wnioswk x
2,68zt = 2,68z1, taki sam koszt jest w przypadku wydania karty dla cztonka rodziny, ktéry juz byt
jej posiadaczem, uchylenie decyzji administracyjnej tj. 1 wnosek x 2,68zt = 2,68z,

Niewykorzystana czes¢ dotacji w wysokosci : 74,04z} zostala zwrécona do budzetu panstwa.

5. Realizacja rzadowego programu ,, Rodzina 500 plus"
Swiadczenie Wychowawcze.

Finansowanie $wiadczenia wychowawczego w ramach programu ,,500 plus” i rola jednostki
samorzadu terytorialnego w realizacji programu.

Podmiotem realizujgcym zadania w zakresie §wiadczenia wychowawczego zostal Osrodek Pomocy

Spotecznej w Ludwinie

Realizacja Swiadczenia wychowawczego jest obowigzkiem gminy. Zadanie to zostalo nalozone na
wojta, wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby ubiegajgcej sie o Swiadczenie
wychowawcze jako organ wilasciwy.

Wojt Gminy Ludwin upowaznit Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Ludwinie do
prowadzenia postepowania w sprawach z zakresu §wiadczenia wychowawczego.

W przypadku $wiadczenia wychowawczego realizowanego w zwigzku z koordynacjg systeméw
zabezpieczenia spolecznego wlasciwym organem jest marszatek wojewodztwa lubelskiego.



W tym przypadku organ ten wydawat bedzie decyzje w sprawach dotyczacych swiadczenia
wychowawczego, natomiast wyptacanie swiadczenia wychowawczego odbywa sie w OPS Ludwin..

Dodatek wychowawczy przystugujgcy rodzinom zastepczym i osobom prowadzgcym rodzinne
domy dziecka wyplacany bedzie przez powiat (jednostke samorzadu terytorialnego odpowiedzialng
za organizacje pieczy zastepczej).

Zgodnie z art. 299 ustawy z 29.08.1997r. - Ordynacja podatkowa ( Dz.U. z 2015r. poz. 613, ze zm.)
organy podatkowe udostepniaja informacje zawarte w aktach spraw podatkowych w zakresie
przyznania Swiadczenia wychowawczego. Rozwigzanie to jest konieczne dla prawidtowej realizacji
obowigzkéw przez organ wtasciwy.

Finansowanie podmiotow realizujacych swiadczenie wychowawcze

Zgodnie z art. 29 w/w ustawy realizowanie zadan z zakresu §wiadczenia wychowawczego jest
zadaniem zleconym z zakresu administracji rzadowej. Swiadczenie wychowawcze i koszty jego
obstugi sg finansowane w formie dotacji celowej z budzetu panstwa. Nalezy wiec podkreslié, ze
zarowno samo $wiadczenie, jak i koszt obstugi, ktére ponidst organ wiasciwy, pochodzg z tej samej

dotacji celowej.

Za 2016 1. na koszty obstugi przeznacza sie 2% kwoty dotacji przekazanych do gmin, a w
kolejnych latach 1,5%.

Zwroty nienaleznie pobranych swiadczen wychowawczych w trakcie danego roku budzetowego nie

majg wptywu na wysokos¢ kosztow obstugi.

Wsparciem z rzagdowego programu ,, Rodzina 500 plus" do konca grudnia
2016r. objeto :

775 dzieci do 18 lat w tym Swiadczen 6 675 dla 468 rodzin z terenu gminy
Ludwin zostalo wyplacona kwota : 3 328.580,08z1.

Wydatki na wdrozenie rzgdowego Programu ,, Rodzina 500 plus" do konca grudnia 2016r.
wraz z obstuga wyniosty kwote: 67 057,00 zI. brutto w tym:

F.aczny koszt rzadowego programu ,, Rodzina 500 plus"” do konca grudnia
2016r. wyniost kwote :_3 395 637,08z1.

Od startu programu ,, Rodzina 500 plus" nie byto spraw dotyczacych zmiany formy wyptaty
Swiadczenia wychowawczego z pienieznej na rzeczowa.




VI. WSPOLPRACA OPS W LUDWINIE Z INSTYTUCJAMI I
ORGANIZACJAMI

W 2016 r. w celu zapewnienia pomocy osobom i rodzinom bedacym w trudnej sytuacji
zyciowej OPS wspoélpracowat z instytucjami, z organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi,
Kosciotem Katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i

prawnymi, a w szczegolnosci:
1. Wspolpraca z Urzedem Gminy w Ludwinie.

Dotyczy pomocy merytorycznej oraz pomocy w zatatwianiu réznych spraw naszych
klientow min. zaswiadczen o posiadaniu lub nie posiadaniu gospodarstwa rolnego celem wyliczenia
dochodu rodziny do réznych rodzjow swiadczen w OPS Ludwin. Wzajemna komunikacja,
ustalenia zakresu pracy na rzecz mieszkancow gminy. UdzielaliSmy pomoc przy wypektianiu i
komletowaniu wnioskéw podopiecznych w celu umorzenia odptatnosci za wode, za wywéz Smieci,
sporzadzaliSmy opinie na temat sytuacji materialno — bytowej rodzin i oséb.

2. Wspolpraca ze szkolami z terenu gminy oraz spoza gminy

Dotyczy realizacji zadania w ramach programu ,, Dozywianie dzieci w szkole".
Dyrektorzy szkot, pedagodzy, oraz nauczyciele pozostajq $cisle zaangazowani w dziatania grup
roboczych do pracy z rodzing dotknieta przemoca, w zwigzku z procedurg ,, Niebieskie Karty" w
ramach Zespotu Interdyscyplinarnego. Corocznie mozemy liczy¢ na pomoc dyrekcji, nauczycieli,
pracownikow oraz uczniow ze szkoét z terenu gm. Ludwin we wspdlnej zbidrce daréw rzeczowych
w ramach Akcji ,, Pomoz dzieciom przetrwac zime". Jednak w 2016r. w /w brata udziat 1 szkota

podstawowa.
3. Wsolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w F.ecznej

Korzystamy z pomocy PUP w formie ustalenia czy osoby ubiegajace sie o pomoc finansowgq sg
osobami bezrobotnymi i figurujg w ewidencji Urzedu. Na biezgco pracownicy socjalni kontaktujg
sie z Powiatowym Urzedem Pracy w Lecznej w celu rozeznania sie w nowych ofertach pracy,
szkoleniach, kursach, by mobilizowa¢ podopiecznych do aktywnosci zawodowej poprzez
wspotprace z doradcg zawodowym, w celu uzyskania statusu osoby bezrobotnej bgdz poszukujgcej

pracy.

4. Wspélpraca z ochrong zdrowia

Dotyczy dziatan Zespotu Interdyscyplinarnego pracownik Osrodka Zdrowia w Ludwinie
uczestniczy w posiedzeniach grup roboczych w zwigzku z ustalaniem planu pomocy rodzinom
objetych procedurg ,, Niebieskie karty". Ponadto wspoélpracujemy z innymi jednostkami ochrony
zdrowia, a zwtaszcza szpitalami - w celu objecia os6b nieubezpieczonych ubezpieczeniem



zdrowotnym, a w razie potrzeby - ustugami opiekunczymi po zakonczeniu leczenia;

Wspolpraca z lekarzami, w tym rodzinnymi, pielegniarkami srodowiskowymi - wymiana
informacji, wspolne wizyty w srodowisku, uzyskanie zaswiadczen o stanie zdrowia klientow
pomocy spotecznej, pomoc w zarejestrowaniu sie do lekarza, umoéwieniu wizyty domowej u osob
samotnych, starszych , oraz w celu ztozenia wniosku o leczenie psychiatryczne.

5. Wspélpraca z Powiatowa Komenda Policji w f.ecznej

Polega na wzajemnym informowaniu sie o Srodowiskach stanowigcych zagrozenie bezpieczenstwa,
zaréwno dla os6b w nich ptrzebywajacych, jak i najblizszego otoczenia. Stata wspélpraca w ramach
Zespohu Interdyscyplinarnego: przekazywanie ,, Niebieskich Kart" w rodzinach dotknietych
przemocg, wymiana informacji o sytuacji tych rodzin i ustalanie metod postepowania w
Srodowiskach, w ktérych wystepuje przemoc w rodzinie. Wspétpraca z dzielnicowym
przydzielonym na teren gminy, opierajqca sie rowniez na wspolnych wizytach w trudnych
srodowiskach, we wskazywaniu miejsc pobytu oséb bezdomnych w celu objecia ich ochrong przed

skutkami zimy.
6. Wspélpraca z Powiatowym Centum Pomocy Rodzinie w ¥.ecznej

Pracownicy Osrodka przeprowadzaja wywiady Srodowiskowe na potrzeby PCPR-u, udzielajg
informacji na temat turnuséw rehabilitacyjnych, informujg osoby o warunkach otrzymania pomocy
ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ ( PFRON).

W ramach dziatan Zespotu Interdyscyplinarego kierujemy osoby do psychologa, radcy prawnego.

Ponadto, w ramach organizowania rodzinnej pieczy zastepczej pracownicy OPS biorg udziat w
okresowej ocenie sytuacji dziecka z terenu gminy umieszczonego w rodzinie zastepczej, udzielajq
informacji na temat sytuacji rodzicéw biologicznych mieszkajacych na naszym terenie.

7. Wspolpraca z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna w ¥.ecznej

Polega na rejestrowaniu podopiecznych na wizyty u specjalistow, niejednokrotnie na towarzyszeniu

osobom w wyjazdach.
8. Wspolpraca z Zespolem Kuratorskim Shuzby Sadowej

Wspélpraca z kuratorami spoltecznymi i zawodowymi w ramach dziatan Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz w zakresie nadzoru nad rodzinami dysfunkcyjnymi z terenu gminy
Ludwin. Komunikacja z kuratorami i monitorowanie sytuacji oséb z nadzorem kuratorskim.

9. Wspélpraca z Sadem Rejonowym w Lublinie Lublin -Wschéd z siedzibg w Swidniku



Polega ona na szeroko rozumianej wymianie informacji dotyczgcych zaréwno oséb i rodzin
objetych procedurg ,, Niebieskich Kart", wydawanie opinii o sytuacji opiekunczo-wychowawczej,
prosby o wglad sytuacje rodziny, kierowanie wnioskdw o objecie kuratela, w celu szybkiego
reagowania w przypadku zaniedban w stosunku do dzieci, kierowanie na droge sgdowg os6b

uwiktanych w alkohol.
10. Wspolpraca z lokalnymi przedsiebiorcami z terenu gminy Ludwin

Wspdlpracujemy w ramach sposobu wyptaty Swiadczen pienieznych dla podopiecznych w
szczegolnosci z problemem alkoholowym: zasitki wowczas realizowane sg przelewem na konto
sklepu i odbierane ,, rzeczowo" przez podopiecznego.

11. Wspoélpraca z Zakladem Energetycznym, Apteka

Wspdlpracujemy w ramach sposobu wyplaty swiadczen pienieznych dla podopiecznych: zasitki
wowczas realizowane sg przelewem na konto klienta danej instytucji.

12.Wspélpraca z Powiatowym Zespolem ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w F.ecznej

Polega na udzielaniu informacji o podopiecznych, ktérzy otrzymali orzeczenia o stopniu
niepelnosprawnosci, jak rowniez o terminach skladania wniosku czy tez terminach komisji.

13.Wspdlpraca z Zakladem Ubezpieczen Spolecznych

Polega na udzielaniu informacji o §wiadczeniach rentowych, emerytalnych lub innych, ktére
pobierane sg przez podopiecznych oraz korespondencja w sprawie wydania odpowiednich
zaswiadczen, w celu ustalenia réznych swiadczen realizowanych przez OPS w Ludwinie.

14. Wspolpraca z Kasg Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego

Polega na informowaniu o okresach sktadkowych podopiecznych, ustalania prawa do renty, oraz
korespondencja w sprawie wydania odpowiednich zaswiadczen, w celu ustalenia réznych
Swiadczen realizowanych przez OPS w Ludwinie.

15. Wspélpraca z Urzedem Skarbowym

Polega na korespondencji w sprawie wydania odpowiednich zaswiadczen w celu ustalenia réznych
Swiadczen realizowanych przez OPS w Ludwinie oraz tytutéw wykonawczych.

16. Wspolpraca z zakladami pracy

Polega na zbieraniu dokumentacji podopiecznych celem m.in. ustalenia prawa do réznych rodzajéw
swiadczen realizowanych przez tut. OPS, do renty oraz ustalenia kapitatu poczatkowego.

17. Wspélpraca z solectwami z terenu gminy Ludwin.



Polega na rozwigzywaniu probleméw mieszkancéw. Stad staty kontakt z sottysem, ktéry jest blizej
ludzi i ich probleméw. Pozostajemy w kontakcie, przez co integrujemy ludzi, budujgc lokalny

system wsparcia.

16. Wspolpraca ze Stowarzyszeniem Kulturalnym ,, Zezulany" w Zezulinie

Polega na kierowaniu oséb i rodzin celem uzyskania pomocy zywnosciowej, w tym w ramach
programu PEAD/FEAD.

17. Wspélpraca ze Srodowiskowym Domem Samopomocy w F.ecznej,

Polega na podejmowaniu wspolnych dziatan na rzecz oséb z zaburzeniami psychicznymi i
umystowymi, wymagajacych umieszczenia oséb i objecia ich terapig zajeciowq.

18. Wspolpraca z Gminng Bibliotekg Publiczng w Ludwinie

Polega na realizacji zadan na rzecz osob starszych poprzez dziatalnos¢ Klubu Seniora , ktory
powstat w 2008r. w ramach programu PPWOW, zrzeszajgc ok. 60 cztonkéw z terenu gminy
Ludwin. Biorg udzial w roznych wydarzeniach kulturalnych poprzez swoje wystepy na terenie

gminy Ludwin.
V. KADRA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W LUDWINIE

1. Zatrudnienie
Na dzien 31.12.2016r. Osrodek Pomocy Spolecznej w Ludwinie zatrudnial 12 oséb:

Kierownik, Gtéwny Ksiegowy — 1 etat, Pracownicy Socjalni — 3 etaty, Asystent Rodziny- 1 etat,
Referentow — 3 etaty, Opiekunki Ustug Opiekunczych — 2 etaty, Sprzataczka — 1/2 etatu w tym:

8 pracownikéw OPS posiada wyksztatcenie wyzsze, 2 osoby - policealne, 2 0séb — srednie.
Specjalizacjq legitymowato sie 2 pracownikéw Osrodka, w tym: specjalizacje I stopnia w zawodzie
pracownik socjalny , specjalizacje II stopnia w zawodzie pracownik socjalny 3 osoby, specjalizacje

z organizacji pomocy spotecznej 3 osoby.
2. Podnoszenie kwalifikacji pracownikow

Zmiany przepiséw prawa z szeroko rozumianego obszaru wsparcia spotecznego, jak rowniez
naktadanie nowych zadan oraz coraz bardziej ztozone problemy spoteczne wymagaja
systematycznego ksztalcenia i podwyzszania kwalifikacji kadry pomocy spotecznej.

Dlatego pracownicy OPS brali udziat w wielu kursach specjalistycznych, szkoleniach i innych
formach ksztatcenia, podnoszac kwalifikacje i umiejetnosci niezbedne do wlasciwego

wykonywania zadan.



W 2016 r. 8 pracownikow Osrodka uczestniczylo w 13 szkoleniach (niektérzy pracownicy

kilkukrotnie).
Lp. | Dzial ‘ Temat szkolenia Liczba
pracownikow
iL Pomoc 1. Procedura Odebrania Dziecka. 2
Spoteczna
2. Praca socjalna — najnowsze przepisy oraz orzecznictwo 2
w praktyce.
3. Przeglad najwazniejszych zagadnien z zakresu 3
przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy w rodzinie.
4. Wypalenie zawodowe jako zjawisko powszechne w  grupie 2
zawodowej pracownikéw pomocy spotecznej.
2, Ksiegowos¢ 1. PROGRAM 500 PLUS - Finanse, Ksiegowosc i 1
Sprawozdawczos$¢ Programu.
I 2. Centralizacja podatku VAT w jednostkach samorzadu
terytorialnego i weidencja ksiegowa po centralizacji.
Swiadczenia 1.Swiadczenia Rodzinne 2016 — Nowelizacje. 1
Rodzinne )
3. 2. Swiadczenie Wychowawecze ,, 55 plus" — Nowa ustawa.
4, Fundusz 1. Swiadczenie Wychowawcze ,, 55 plus" — Nowa ustawa. 1
Alimentacyjny
2. Fundusz Alimentacyjny 2016 — Aktualne Problemy.
5. Asystent 1. Metody pracy asystenta rodziny w ujeciu skupionym na 1

Rodziny

rozwigzaniach.

2. Wypalenie zawodowe jako zjawisko powszechne w grupie
zawodowej pracownikéw pomocy spotecznej.

3. Szkolenie wykladowo — warsztatowe dla Asystentéw

Rodzin.

Pracownicy odbyli 13 szkolen tematycznych

8 pracownikow




VI. PRZEPISY PRAWNE

Zadania gminy w 2016 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Ludwinie realizowat w oparciu o nizej
wymienione przepisy:

I. Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Ludwin na lata 2008 - 2020 przyjeta
Uchwata Nr XX1/105/08 Rady Gminy z dnia 18 listopada 2008 r.,

2. Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie na lata 2016 - 2021 przyjety Uchwata Nr X1I/58/15 Rady Gminy z dnia 10 grudnia
2015,

3. Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2016-2018 przyjety Uchwatg Nr XI1/57/15
Rady Gminy Ludwin z dnia 10 grudnia 2015r.,

4 Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2016 . poz. 930),

5. Uchwata Nr 221 Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc pafistwa w
zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 (M.P. poz. 1024)

6. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 .
poz. 1390, z pozn. zm.),

7. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z2016 .
poz. 546, z pozn. zm.),

8. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (Dz. U. z 2016r. poz. 652, z p6zn. zm.),

9. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r. poz. 487, z p6zn. zm.),

10. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2016 r. Nr 43, poz. 1828,

z pozn. zm.),

11. Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2013 r. poz. 1650, z p6zn. zm.),

12. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 .

poz. 23, z p6zn. zm.),

13. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2016 1. poz. 1177, z

podzn. zm.),

14. Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1518, z

pozn. zm.),

15. Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (fj. Dz. U. z

2016 . poz. 599, z pdzn. zm.),

16. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob

niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.),

17. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U. z 2015

r. poz. 859, z pozn. zm.),



18. Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2012 r. poz. 1059, z p6zn.

zm.),

19. Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013r. poz. 966, z
pdzn. zm.),

20. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z
2015 r. poz. 332 z pozn. zm.),

21. Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 o Karcie Duzej Rodziny ( Dz. U. z 2014 poz. 1863)

22. Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci $wiadczenia
wychowawczego z Programu ,, Rodzina 500+" ( Dz. U. z 2016r., poz. 195),

21. oraz inne ustawy i przepisy wykonawcze.

Podsumowanie

Glownym celem Osrodka Pomocy Spotecznej jest umozliwienie osobom oraz rodzinom
przezwyci@zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonac,
wykorzystujgc przy tym wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwoSci.

W wyniku dokonujgcych si¢ zmian gospodarczych oraz zmian w przepisach
prawnych, zmienia si€ réwniez struktura klientow pomocy spolecznej, ich oczekiwania i potrzeby-
z ktorych wynika, izpomoc finansowa cho€ nadal bardzo wazna - nie jest jedyng formg wsparcia.

Rok 2017 bedzie dla OSrodka kontynuacjg realizowanych zadan i prowadzonych dziatan
wynikajgcych z ustaw oraz podejmowaniem nowych inicjatyw w zakresie rozwigzywania
problemoéw spotecznych, ktére sg niezbedne, zeby instytucja pomocy spotecznej byta skuteczna,
efektywna i nowoczesna.

O$rodek Pomocy Spotecznej w Ludwinie harmonizuje i koordynuje pewien obszar zycia polityki
spotecznej, a stowarzyszenia i fundacje stajg sie jego partnerem w rozwigzywaniu licznych

problemoéw spotecznych.
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